

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS/UFT

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE

PROFESSOR ASSISTENTE

EDITAL N. 003/2004 – UFT, DE 11/02/2004.

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS/UFT, nos termos da Portaria do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão n. 234, publicada no DOU de 10/6/2002, correspondente às vagas remanescentes do Concurso Público, objeto do Edital n. 1/2002-UFT, de 23/10/2002, e da Portaria n. 2.781, de 2/10/2003, publicada no DOU de 3/10/2003, torna pública a abertura de inscrições e estabelece normas relativas à realização de Concurso Público, em conformidade com a Lei n. 8.112, de 11/12/1990, com o Decreto n. 94.664, de 23/7/1987, com o Decreto n. 4.175, de 27/3/2002, com a Portaria MPOG n. 450, de 6/11/2002, com a Portaria MPOG n. 165, de 4/9/2003, alterada pela Portaria MPOG n. 184, de 24/9/2003, destinado a selecionar candidatos para o cargo de Professor Assistente, nível 1, da Fundação Universidade Federal do Tocantins.

1.
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

O Concurso Público será realizado pela Comissão Permanente de Seleção – COPESE – da Universidade Federal do Tocantins.

1.1 O presente concurso será regido por este Edital e será executado pela Fundação Universidade Federal do Tocantins, para as vagas constantes do ANEXO I.

1.2 O Concurso Público visa ao provimento de 95 (Noventa e cinco) vagas em regime de Dedicação Exclusiva e 01 (uma) vaga no regime de 40 horas semanais, no cargo de Professor Assistente, cujas especialidades estão detalhadas no ANEXO I deste Edital.

1.3
A seleção para o cargo de Professor Assistente constará das seguintes etapas:

a) Inscrição Preliminar, de caráter eliminatório;

b) Prova Escrita, de caráter eliminatório e classificatório;

c) Prova Didática, de caráter eliminatório e classificatório;

d) Avaliação de títulos, de caráter classificatório;

2.
DO CARGO

2.1 Cargo: PROFESSOR ASSISTENTE – NÍVEL 1

2.1.1 Descrição das Atividades: docência de nível superior na área do concurso e participação nas atividades de pesquisa, extensão e administração da UFT.

2.1.2 Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva e 40 horas semanais.

2.1.2.1 Remuneração em regime de Dedicação Exclusiva: vide ANEXO V

2.1.2.2 Taxa de Inscrição em regime de Dedicação Exclusiva: R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

2.1.2.3 Remuneração em regime de 40 horas semanais: vide ANEXO V

2.1.2.4 Taxa de Inscrição em regime de 40 horas semanais: R$ 30,00 (trinta reais).

2.1.3 Requisito Básico: possuir a titulação mínima de MESTRE, comprovada através de diploma de IES devidamente credenciada e possuir a formação exigida para a área do concurso ou áreas afins.

2.1.4 Poderá se inscrever o candidato que se encontra aguardando a emissão do Diploma, por parte da IES, desde que apresente a declaração constante do ANEXO III.

2.2
Será acrescida à remuneração, a título de Gratificação de Estímulo à Docência/GED, o percentual de 60% da pontuação máxima permitida para a GED, até a divulgação do resultado da primeira avaliação.

2.3
As vagas são oferecidas de acordo com o Campus/curso/área, conforme o disposto no ANEXO I deste Edital.

3.
DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

3.1
Do total de vagas previsto no ANEXO I deste Edital, 5% serão reservadas aos candidatos que se declararem portadores de deficiência, na forma da Lei n. 7.583, de 24/10/1989, publicada no Diário Oficial de 12/12/1990, e do Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, publicado no Diário Oficial de 21/12/1999.

3.2
Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverá, no ato da Inscrição Preliminar, declarar-se portador de deficiência. Esses candidatos participarão do concurso em igualdade de condições com os demais candidatos.

3.3
O candidato que, no ato da Inscrição Preliminar, se declarar portador de deficiência, se classificado no concurso, figurará em lista específica e, caso obtenha a classificação necessária, figurará na lista geral, de acordo com o Campus/curso/área.

3.4 Os candidatos aprovados, quando convocados, deverão submeter-se a perícia médica por Junta Médica designada para esse fim, que verificará a sua qualificação como portador de deficiência, o grau da deficiência e a capacidade física para o exercício do cargo.

3.4.1
Os candidatos deverão comparecer à perícia médica munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente na Classificação Internacional de Doenças/CID, bem como a provável causa da deficiência.

3.5 A não-observância do disposto nos subitens anteriores acarretará a perda do direito às vagas reservadas aos candidatos em tais condições.

3.6
As vagas definidas no subitem 3.1 que não forem providas por falta de candidatos portadores de deficiência, por reprovação no concurso ou na perícia médica, serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificação em cada Campus/curso/área.

3.7
O candidato portador de deficiência poderá solicitar condição especial para a realização da prova, conforme previsto no art. 40, §§ 1o e 2o, do Decreto n. 3.298/1999, no próprio formulário de solicitação de Inscrição Preliminar, de acordo com o disposto nos subitens 5.9.1 a 5.9.1.3 deste Edital.

4.
DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido aprovado no concurso.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos políticos, nos termos do § 1o do art. 12 da Constituição Federal.

4.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverão apresentar o Visto Permanente no momento da posse.

4.4 Estar em dia com as obrigações eleitorais.

4.5 Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, em caso de candidato do sexo masculino.

4.6 Comprovar o nível de escolaridade exigida para o exercício do cargo.

4.7 Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo.

4.8 Cumprir as determinações deste Edital.

4.9 Firmar declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

5.
DA INSCRIÇÃO PRELIMINAR NO CONCURSO PÚBLICO

5.1 O candidato deverá efetuar sua Inscrição Preliminar no concurso para fins de comprovação dos requisitos exigidos para o Campus/curso/área a que deseja concorrer.

5.2 A solicitação de Inscrição Preliminar será realizada, exclusivamente, via internet, no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br, no período compreendido entre 8 horas do dia 11/02/2004 e 22 horas do dia 10/03/2004, observado o horário de Palmas - TO.

5.2.1 O candidato deverá observar, atentamente, as etapas contidas no cronograma que será divulgado no endereço eletrônico destinado ao processo de inscrição.

5.3 Após a Inscrição Preliminar, o candidato deverá enviar cópia autenticada em cartório dos documentos a seguir relacionados para a Caixa Postal nº 111, via SEDEX, CEP 77.001-970, Palmas, TO, juntamente com o Formulário de Solicitação de Inscrição Preliminar devidamente preenchido e assinado:

a) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação para candidatos do sexo masculino;

b) Título de Eleitor, com o comprovante de votação na última eleição;

c) Cadastro de Pessoas Físicas/CPF da Secretaria da Receita Federal;

d) Original do comprovante de pagamento da Inscrição Preliminar;

e) Documento de identidade com validade em todo o território nacional;

f) Documento comprobatório do grau de escolaridade (mestrado ou doutorado) exigido para o exercício do cargo, conforme item 2.1.3 deste Edital, ou declaração de que o apresentará no ato da posse, conforme modelo no ANEXO III;

g) Diploma de Graduação para comprovação da formação exigida;

5.4 O candidato, ao realizar sua inscrição preliminar, poderá efetuar o pagamento da taxa de inscrição das seguintes formas:

a) por meio de débito em conta-corrente, apenas para correntistas do Banco do Brasil;

b) por meio de depósito em conta corrente, na conta mencionada no item 5.6;

c) por meio de transferência bancária para a conta mencionada no item 5.6.

5.4.1 Não será aceito agendamento de pagamento.

5.5 O Formulário de Solicitação de Inscrição Preliminar deverá ser preenchido completamente pelo candidato, especialmente a sua opção de Campus/curso/área, de acordo com o ANEXO I deste Edital.

5.6 O candidato, para efetivar a sua Inscrição Preliminar, deverá efetuar o pagamento da taxa de inscrição no Banco do Brasil, agência: 3603-X , conta-corrente n. 23.310-2 

5.7 As solicitações de Inscrição Preliminar cujos pagamentos forem efetuados após o dia 11/03/2004 não serão acatadas. 

5.8 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS SOBRE A INSCRIÇÃO PRELIMINAR

5.9 É vedada a Inscrição Preliminar extemporânea.

5.9.1 O candidato, portador de deficiência ou não, que necessitar de qualquer tipo de condição especial para a realização das provas deverá solicitá-la, por escrito, no Formulário de Solicitação de Inscrição Preliminar, indicando claramente quais os recursos especiais necessários (materiais, equipamentos etc.).

5.9.1.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização das provas deverá levar um acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela guarda da criança. A candidata que não levar um acompanhante não fará as provas.

5.9.1.2 A solicitação de condições especiais será atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.9.1.3 A não-solicitação de condições especiais no ato da Inscrição Preliminar implica sua não-concessão no dia de realização das provas.

5.9.2 Não serão aceitos pedidos de alteração de opção de Campus/curso/área, após a realização da Inscrição Preliminar.

5.9.3 Não haverá isenção total ou parcial do valor da taxa de inscrição.

5.9.4 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição não será devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniência da Administração da UFT.

5.9.5 As informações prestadas no Formulário de Solicitação de Inscrição Preliminar serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFT do direito de excluir do Concurso Público aquele que não preencher o formulário de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente inverídicos.

5.9.6 Não serão aceitas as solicitações de inscrição que não atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.9.7 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos comprobatórios dos requisitos básicos para investidura no cargo, exigidos no presente Edital, serão apresentados por ocasião da posse.

5.9.8 A qualquer tempo, poder-se-á anular a inscrição, as provas, a nomeação e a posse do candidato, desde que constatada falsidade em qualquer declaração e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

6.
DA HOMOLOGAÇÃO DA INSCRIÇÃO

6.1 A Comissão do Concurso apreciará os documentos encaminhados pelos candidatos inscritos preliminarmente, para fins de comprovação dos requisitos exigidos para o Campus/curso/área a que deseja concorrer.

6.2 O candidato que apresentar a documentação exigida incompleta não terá homologada a sua inscrição, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

6.3 A relação dos candidatos que tiverem sua Inscrição Preliminar homologada será publicada no Diário Oficial da União e divulgada na internet, no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br, bem como no Quadro de Avisos da Reitoria da UFT, na data provável de 19/03/2004, tendo os candidatos 72 horas para recorrer do seu resultado.

6.4 O candidato deverá imprimir o seu comprovante de inscrição, que estará disponível no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br, após a publicação mencionada no item 6.3.

6.5 Será publicada, periodicamente, até a data de 19/03/2004, no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br relação preliminar com a situação da inscrição de cada candidato, antes da homologação definitiva.

7.
DAS PROVAS

7.1 O cronograma de realização das provas será divulgado no Diário Oficial da União e no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br, no prazo de 10 dias de antecedência da realização da prova.

7.2 DA PROVA ESCRITA

7.2.1 A relação dos locais e do horário de realização da prova escrita será divulgada por ocasião da publicação do edital de homologação da inscrição preliminar.

7.2.2 A prova escrita, para o cargo de Professor Assistente, valerá de 0 a 10 pontos e abrangerá todos os conteúdos especificados nos objetos de avaliação descritos Anexo I.

7.2.3 A prova escrita será composta de uma ou mais questões propostas pela banca examinadora e terá a duração de quatro horas. Não será permitida consulta a qualquer material bibliográfico ou de anotações pessoais para resposta às questões da prova.

7.2.4 A prova escrita deverá ser feita pelo próprio candidato, à mão, em letra legível, com caneta esferográfica de tinta preta, não sendo permitida a interferência e/ou a participação de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condição especial, se a deficiência impossibilitar a redação pelo próprio candidato. Nesse caso, o candidato será acompanhado por um agente da COPESE devidamente treinado, para o qual deverá ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gráficos de pontuação.

7.2.5 A(s) questão(ões) da prova escrita será(ão) avaliada(s) quanto ao domínio do conteúdo.

7.2.6 A nota da prova escrita terá peso 01 (um) na equação de classificação do candidato no concurso, conforme ítem 10.1.

7.2.7 Será eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova escrita.

7.3 DA PROVA DIDÁTICA

7.3.1 O candidato deverá comparecer ao local indicado 24 horas antes da realização da Prova Didática, para proceder ao sorteio do tema dessa prova, bem como para conhecer a ordem de sua apresentação.

7.3.2 Por ocasião do sorteio do tema, o candidato deverá preencher o formulário do ANEXO IV  e apresentar à Comissão do Concurso, indicando 5 (cinco) temas extraídos dos objetos de avaliação constantes do ANEXO I, dos quais 1 (um) será sorteado pelo candidato para compor a Prova Didática.

7.3.3 A Prova Didática valerá de 0 a 10 pontos.

7.3.4 A nota final da Prova Didática será a média aritmética das notas individuais atribuídas pelos membros da Comissão Examinadora.

7.3.5 A nota da Prova Didática terá peso 02 (dois) na equação de classificação do candidato no concurso conforme item 10.1.

7.3.6 A Prova Didática terá a duração de até 60 minutos, incluídos tempos de exposição e de argüição,  que poderão ser distribuídos em até 40 minutos para exposição e até 20 minutos para a argüição.

7.3.7 A Prova Didática consiste em aula teórica do candidato sobre o tema sorteado.

7.3.8 Caberá aos candidatos decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentação do tema escolhido, sendo-lhes facultado o uso de recursos audiovisuais, que não serão disponibilizados pela COPESE ou pela Universidade Federal do Tocantins. 

7.3.9 Na Prova Didática, a Comissão Examinadora avaliará o candidato quanto:

a) à capacidade de organizar idéias sobre o tema sorteado e de expô-lo ao nível do aluno;

b) à objetividade e ao espírito crítico;

c) ao domínio do tema sorteado;

d) à coerência entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.

7.3.10 O candidato deverá entregar seu plano de aula para a Prova Didática no local de provas uma hora antes do início da sua avaliação.

7.3.11 O candidato poderá ser argüido ao final de sua exposição por qualquer membro da comissão examinadora

7.3.12 Durante a exposição da aula serão admitidos na sala respectiva apenas o candidato e os membros da banca examinadora.

7.3.13 Será eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova didática.

7.4 DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS

7.4.1 A entrega de títulos será realizada será realizada no mesmo dia do sorteio do tema da Prova Didática.

7.4.2 Não serão aceitos títulos apresentados extemporaneamente. 

7.4.3 Somente serão aceitos os títulos relacionados no ANEXO II, expedidos até a data da entrega, observados os limites de pontos indicados.

7.4.4 A Avaliação de Títulos valerá, no máximo, 10 pontos.

7.4.5 A nota final da Avaliação de Títulos corresponderá à pontuação total obtida na Avaliação.

7.4.6 No ato de entrega de títulos, o candidato deverá preencher e assinar a relação, de acordo com o ANEXO II, na qual indicará a quantidade de títulos apresentados. Juntamente com essa relação, deverá ser apresentada cópia, autenticada em cartório, de cada título declarado, no qual deverá constar, visivelmente, a que item do ANEXO II ele pertence. As cópias apresentadas não serão devolvidas sob hipótese alguma. No caso de artigos ou livros, autenticar apenas as páginas contendo corpo editorial ou dados da editora e página com resumo ou introdução, que comprovem a autoria do texto.

7.4.7 Os pontos que excederem o valor máximo em cada alínea, bem como os que excederem ao limite de 10 pontos fixados no ANEXO II deste Edital, serão desconsiderados.

7.4.8 Cada título será avaliado uma única vez.

7.4.9 Não serão consideradas para efeito de pontuação as cópias não autenticadas em cartório.

7.4.10  Somente serão avaliados os títulos dos candidatos que obtiverem NP (Nota Parcial) superior ou igual a 5,0 (cinco).

8. DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS À COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS

8.1
Para comprovação de conclusão de curso (Mestrado e/ou Doutorado) deve ser apresentado diploma, devidamente registrado, expedido por instituição oficial ou reconhecida.

8.2
Os documentos relacionados nas alíneas “c” e “d” do ANEXO II somente serão aceitos se forem expedidos por instituição oficial ou reconhecida e indicarem a carga horária.

8.2.1
Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serão considerados quando reconhecidos por Instituição de Ensino Superior do Brasil.

8.2.2 Declarações ou atestados de conclusão de curso ou de disciplinas não serão aceitos como congêneres aos títulos relacionados nas alíneas “a”, “b” “c” e “d” do ANEXO II.

8.2.2.1 Para os títulos relacionados nas alíneas “a” e “b”, poderão ser aceitas as atas de defesa, desde que as mesmas estejam reconhecidas e/ou homologadas por instâncias superiores da Instituição onde o candidato se diplomou (Decanato, Pró-Reitoria Acadêmica ou órgão equivalente).

8.3 Para receber a pontuação relativa aos títulos relacionados nas alíneas “e” “f” e “g” do ANEXO II o candidato deverá atender a uma das seguintes opções:

a) cópia da CTPS e declaração que informe o período (com início e fim, se for o caso) e a espécie do serviço realizado, com a descrição das atividades desenvolvidas, quando realizado na área privada;

b) certidão que informe o período (com início e fim, se for o caso) e a espécie do serviço realizado, com a descrição das atividades desenvolvidas, quando realizado na área pública;

c) contrato de prestação de serviços ou Recibo de Pagamento Autônomo/RPA e declaração que informe o período (com início e fim, se for o caso) e a espécie do serviço realizado, no caso de serviço prestado como autônomo;

d) Ato do Dirigente máximo da Instituição, acompanhado de declaração que indique o período da realização das atividades.

8.4 Os documentos mencionados nas opções “a” e “b” do subitem anterior deverão ser emitidos por setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente. Não havendo setor de pessoal, deverá ser especificado, na declaração, qual é o setor competente para a emissão do documento.

8.5 A declaração mencionada na opção “c” do subitem 8.3 deverá ser emitida pelo contratante.

8.6 Não será computado, como experiência profissional, o tempo de estágio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

8.7 A comprovação de aprovação em concurso público deverá ser feita por meio de apresentação de certidão expedida pelo setor de pessoal ou equivalente do órgão respectivo, ou por meio de cópia do Diário Oficial, autenticada pela imprensa oficial correspondente, especificando o concurso e o cargo no qual o candidato foi aprovado.

8.8 Não será considerado Concurso Público a seleção constituída apenas de prova de títulos e/ou de análise de currículos e/ou de provas práticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

8.9 Para receber a pontuação relativa ao título relacionado nas alíneas “i” “j” e “l” do ANEXO II, o candidato deverá entregar cópia legível da publicação.

8.9.1 Publicações sem o nome do candidato deverão ser acompanhadas de declaração do editor, emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria.

8.10 A experiência em administração acadêmica e em extensão universitária deverá ser comprovada mediante apresentação de portarias, declarações e/ou certificados expedidos pela instituição, em que constem o período de início e o fim da atividade (se for o caso).

8.11 Todo documento expedido em língua estrangeira, exceto aqueles relacionados nas alíneas “i”, “j” e “l”, somente será considerado quando traduzido para a língua portuguesa por tradutor juramentado.

9.
DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS

9.1 É de responsabilidade exclusiva dos candidatos a identificação correta de seu local de prova e o comparecimento no horário determinado.

9.2 Não serão fornecidas, por telefone, informações a respeito de datas, locais e horários de provas. O candidato deverá observar rigorosamente o Cronograma de realização de provas divulgado no Diário Oficial da União e no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br.

9.3 O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização da Prova Didática com antecedência de uma hora para a entrega do plano de aula, do comprovante de Inscrição Preliminar e do documento de identidade original.

9.4 São considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Público, carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitação (somente o modelo novo, com foto).

9.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realização das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverá apresentar documento que ateste o registro de ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, trinta dias.

9.6 Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegíveis, não-identificáveis ou danificados.

9.7 Não será admitido o ingresso de candidato no local de realização das provas após o horário fixado para o seu início.

9.8 Por ocasião da realização das provas, o candidato que não apresentar documento de identidade original, nas formas definidas nos subitens 9.4 e 9.5 deste Edital, será sumariamente excluído do Concurso.

9.9 Não serão aplicadas provas, em hipótese alguma, fora do espaço físico predeterminado no Cronograma das provas.

9.10 Não será permitida, durante a realização das provas, a comunicação entre os candidatos.

9.11 Não haverá segunda chamada para as provas. O não-comparecimento a quaisquer das provas implicará eliminação automática do candidato.

9.12 Terá suas provas anuladas e será automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a realização de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realização;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de equipamentos que não forem expressamente permitidos, sendo proibido o uso telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicação das provas, as autoridades presentes e/ou os outros candidatos;

e) recusar-se a entregar quaisquer das provas ao término do tempo destinado para a sua realização;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhante da equipe do Concurso;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovação própria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Público.

9.13 Quando, após as provas, for constatado o uso de qualquer meio ilícito por parte do candidato suas provas serão anuladas e ele será automaticamente eliminado do Concurso.

9.14 Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em virtude de afastamento de candidato do ambiente de prova.

9.15 Nos dias de realização das provas, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou pelas autoridades presentes, informações referentes ao conteúdo das provas.

10
DA CLASSIFICAÇÃO FINAL NO CONCURSO

10.1 A Nota Parcial (NP), referente a Nota da Prova Escrita (NPE) e a Nota da Prova Didática (NPD), será obtida pela fórmula:
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10.2 Somente serão avaliados os títulos dos candidatos que obtiverem NP igual ou superior a 5 (cinco).

10.3 A Nota Final do concurso (NFC) será obtida da Nota Parcial (NP) acrescida da Nota da Avaliação de Títulos (NT):
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10.4 Os candidatos serão ordenados, por Campus/curso/área de inscrição, de acordo com os valores decrescentes das Notas Finais no Concurso (NFC).

10.5 O candidato que declarar no Formulário de Solicitação de Inscrição Preliminar ser portador de deficiência, se classificado no Concurso Público, figurará em lista específica e, caso obtenha classificação necessária, figurará também na listagem de classificação geral.

10.6 Todos os cálculos utilizados para obter a Nota Final dos candidatos serão considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

10.7 Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) na Prova Escrita (PE) e/ou na Prova Didática (PD)

11 DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE

11.1
Em caso de empate na Nota Final do Concurso, terá preferência o candidato que obtiver:

a) maior nota na Prova Didática;

b) maior pontuação na Avaliação de Títulos.

11.2
Persistindo o empate, terá preferência o candidato mais idoso.

12.
DOS RECURSOS

12.1 Os resultados provisórios serão afixados no Quadro de Avisos da Reitoria e no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br, na data provável de 01/04/2004.

12.2 O parecer final da Banca Examinadora somente poderá ser recusado à vista de irregularidade e inobservância das normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vícios, declaradas pela maioria do Conselho formado pelos Diretores de Campi, presidido pelo Diretor mais antigo na Instituição, que proporá ao Reitor a anulação do Concurso para a vaga correspondente.

12.3 O julgamento da Comissão Examinadora é irrecorrível, salvo em caso de inobservância das normas contidas neste Edital e das disposições legais, hipóteses em que caberá recurso ao Reitor, observado o seguinte:

a) candidato que desejar interpor recurso(s) contra os resultados provisórios das provas disporá de 48 horas após a divulgação do resultado provisório do Concurso, e será decidido no prazo máximo de cinco dias úteis;

b) da decisão do Reitor caberá recurso – em última instância administrativa – ao Conselho formado pelos Diretores de Campi, no prazo de 48 horas, a partir da data da ciência do candidato, e será decidido no prazo máximo de cinco dias úteis;

c) Os recursos interpostos serão respondidos exclusivamente pelo Reitor (quando dirigido a ele) e pelo Presidente do Conselho formado pelos Diretores de Campi (na última instância administrativa), dando ciência ao candidato, por correspondência onde o mesmo ateste a ciência, antes da divulgação do resultado final do Concurso.

12.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisórios deve(m) ser entregue(s) no horário comercial, na Secretaria da COPESE, no Campus Universitário de Palmas, Avenida NS 15, ALCNO 14, bloco 4, Centro, Saída para Paraíso, Palmas, TO, ou encaminhados via SEDEX para a Caixa Postal n. 111, CEP 77.001-970, Palmas, TO, obedecendo aos prazos estabelecidos nas alíneas “a” e “b”, do idem 12.3.

12.5 Não será aceito recurso via fax ou correio eletrônico, tampouco será aceito recurso extemporâneo. Somente serão aceitos os encaminhados na forma do item 12.4, devidamente identificados.

12.6 A UFT não se responsabiliza por recursos postados e não entregues por razões alheias à Instituição.

12.7 Serão aceitos recursos entregues por terceiros, identificados com documento de identidade original, desde que apresentem cópia do documento de identidade do candidato representado e procuração com firma reconhecida em cartório, que passarão a fazer parte do processo do recurso.

12.8 Será preliminarmente indeferido recurso extemporâneo, inconsistente, que não atenda às exigências e especificações estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

12.9 Em hipótese alguma será aceito pedido de revisão de recurso e/ou recurso de recurso.

13.
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

13.1 A inscrição do candidato implicará  aceitação das normas para o Concurso contidas em comunicados, neste Edital e em outros editais eventualmente publicados.

13.2 O candidato aprovado no Concurso será empossado na Fundação Universidade Federal do Tocantins.

13.2.1.1 A UFT publicará no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br os procedimentos e cronograma para a posse dos candidatos aprovados.

13.3 O candidato no ato da posse assumirá o compromisso de ministrar aulas na área de sua aprovação no Concurso, independentemente da especificidade da disciplina, obedecendo às necessidades e ao interesse da Instituição.

13.4 As despesas decorrentes da participação em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso Público correrão à conta do candidato, que não terá direito a alojamento, alimentação, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

13.5 Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório por 36 meses, durante o qual sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo.

13.6 Os candidatos empossados ficarão submetidos ao regime de Dedicação Exclusiva (exceto aquele empossado para o regime de 40h semanais) e de acordo com a conveniência da UFT, devendo a jornada de trabalho ser cumprida nos turnos em que a Instituição mantiver atividades e na Unidade para a qual concorreu.

13.7 O Concurso será realizado para o exato número de vagas a serem providas, não cabendo excedentes a serem nomeados.

13.8 O Edital de resultado final do Concurso Público contemplará a classificação de candidatos até duas vezes o número de vagas oferecidas para cada área, nos termos da Portaria MP 450, de 6 de novembro de 2002.

13.9 Todos os editais relativos ao Concurso Público serão publicados no Diário Oficial da União, divulgados na internet, no endereço eletrônico http://www.uft.edu.br e afixados no Quadro de Avisos da Reitoria da UFT.

13.10 
O prazo de validade do Concurso será de um ano, contado a partir da data da publicação do Edital de Homologação dos resultados, podendo ser prorrogado por igual período, de acordo com o § 1o do art. 1o do Decreto n. 4.175, de 27/3/2002.

13.11
Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estarão sujeitos ao Regime Jurídico dos Servidores Civis da União, instituído pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990, e alterações subseqüentes, e pelas normas em vigor na UFT.

13.12 A aprovação e a classificação no Concurso geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito à nomeação, observando as disposições legais pertinentes, o interesse e a conveniência da UFT.
13.13 A posse fica condicionada à aprovação em inspeção médica a ser realizada por Junta Médica designada para esse fim e ao atendimento das condições constitucionais e legais. No ato da posse serão exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no período de inscrição, bem como: inexistência de vínculo em cargo público, exceto nas hipóteses previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição Federal, quando a posse se der em regime de 40 horas semanais; não ter sido demitido ou destituído de Cargo em Comissão do Serviço Público Federal, nos termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

13.14 O candidato deverá manter atualizado seu endereço, enquanto estiver participando do Concurso e se aprovado na UFT. São de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos decorrentes da não-atualização de seu endereço.

13.15 Os casos omissos serão resolvidos pela Fundação Universidade Federal do Tocantins.

13.16 Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste Edital, bem como alterações em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, não serão objeto de avaliação nas provas do Concurso.

14 DOS OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Os objetos de avaliação constam do Anexo I deste edital.

ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Curso, código de vaga, área do concurso, formação exigida.

REGIME: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

CAMPUS DE ARAGUAÍNA

Curso
n º de vagas
Código

Vaga
Área do Concurso
Formação exigida
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

História
01
681687
Historiografia
Graduação em História (em conformidade com item 2.1.3)
1. A relação entre História, Conhecimento Histórico e Historiografia. 2. Os aportes teóricos e a produção das matrizes historiográficas, Escola Metódica Francesa, Escola Rankeana Alemã e suas relações com o positivismo Comteano. 3. A trajetória da escola dos Annales: as transformações da corrente desde o surgimento passando pela História das Mentalidades até a emergência da “Nova História Cultural”. 4. A tradição Marxista e sua renovação: os embates internos e externos da corrente. 5. A relação entre a Escola dos Annales e o Marxismo: suas aproximações e distanciamentos.


01
693150
Investigação da Prática de Pesquisa e Ensino em História
Graduação em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. O Projeto de pesquisa e a produção do conhecimento histórico. 2. A pedagogia de projetos e a produção do conhecimento histórico em sala de aula. 3. A prática avaliativa no ensino de história. 4. A prática de ensino em história e o projeto político-pedagógico. 5. O planejamento na realidade educacional brasileiro.


01
693161
História Moderna
Graduação em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A transição entre o medievo e o moderno e a valorização do individualismo e do racionalismo. 2. Os movimentos religiosos da Reforma, Contra-Reforma e o Renascimento. 3. O declínio do feudalismo e a ascensão das práticas mercantilistas. 4. O pensamento absolutista e suas contestações no século XVII. 5. A emergência do ideário iluminista.


01
693177
História do Brasil Colônia
Graduação em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. O sistema colonial do Brasil e sua estrutura econômica, política e administrativa. 2. A composição da estrutura social brasileira colonial: o escravismo e suas implicações culturais. 3. A sociedade brasileira colonial: cultural e base material. 4. Os movimentos nativistas na sociedade colonial brasileira setecentista.  5. A Reforma Pombalina e a reordenação do domínio português no Brasil-Colônia.


01
721684
História da América Colonial
Graduação em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A civilização Maia: estrutura político-adminstrativa, social e religiosa. 2. A civilização asteca: a confederação asteca, sua organização política, social e religiosa. 3. A civilização inca: formação e manutenção do império inca, sua estrutura econômica, político-administrativa e religiosa. 4. Diversidade sócio-cultural: sociedades indígenas da América do Norte e América do Sul. 5. As navegações e os primeiros contatos com a América: alteridade e etnocentrismo. 6. O processo de colonização européia na América: modelos inglês e ibérico.


01
775318
História Medieval
Graduação em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Estudo das transformações nas relações sociais, políticas, econômicas e culturais da sociedade medieval contextualizadas à partir da Crise do Império Romano e invasões germânicas. 2. O Medievo Ocidental: Auge e Crise do Feudalismo. 3. A  cristandade no mundo ocidental. 4. As civilizações Bizantina e Muçulmana e suas relações com o mundo cristão medieval. 5. Baixa Idade Média e a emergência do individualismo

Zootecnia
01
674835
Economia e Administração Rural
Graduação em Zootecnia, Agronomia ou Administração Rural

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Conceito em Economia, evolução da economia brasileira e as análises micro e macroeconômicas. 2.Perfil econômico do setor rural. O agronegócio. Elementos das análises microeconômicas; características gerais. 3.O sistema de preços: a oferta e a demanda; equilíbrio e elasticidade. 4. Fundamentos de macroeconomia: renda, empresa e inflação; o equilíbrio externo e o papel do governo na estabilidade econômica; comércio internacional de produtos agrícolas. 5.Administração Rural: definição e objetivos. 6. Capitais e custos de produção, juros, riscos e depreciação. 7.Medidas de resultados econômicos: registros agrícolas; renda bruta e renda líquida; rendas dos empresários, do capital e da terra. 8.Fatores que afetam o resultado econômico: tamanho ou volume do negócio agrícola; seleção e combinação de linhas de exploração e a rotação de culturas; rendimentos de mão-de-obra e das máquinas; relação entre linhas de exploração e produção. 9.Crédito Rural e Seguro Rural: conceitos e finalidades; modalidade de crédito rural e seguro; usos de linhas de crédito para financiamento das necessidades das empresas agrícolas. 10.Planejamento agrícola: elaboração de projetos; instrumentos de planejamentos; uso da informática no processo de planejamento; implantação de projetos agrícolas.

Medicina Veterinária
01
721941
Clínica Médica de Ruminantes
Graduação em Medicina Veterinária

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Afecções dos recém-nascidos: falha na transferência passiva de imunidade; diarréias em neomatos. 2. Afecções da pele e anexos: fotossensibilização; dermatofitose e dermatofilose. 3. Afecções do sistema digestório: acidose rumenal; reticuloperitonite traumática; timpanismo; deslocamento de abomaso; úlcera de abomaso. 4. Afecções do sistema respiratório: broncopneumonias; pleurites. 5. Afecções do sistema cardiovascular: doenças vasculares. 6. Afecções do sistema nervoso: síndromes medulares; lesões dos nervos cranianos; encefalites. 7. Afecções do sistema urinário: urolitíase obstrutiva; hematúria enzoótica. 8. Afecções do sistema locomotor: afecções de cascos. 9. Afecções do sistema genital feminino: infecções uterinas; afecções da glândula mamária. 10. Diagnóstico, prognóstico e controle das enfermidades metabólicas e carênciais dos ruminantes: paresia puerperal; cetose.


01
680903
Anatomia Patológica
Graduação em Medicina Veterinária

(em conformidade com item 2.1.3)
1.Alterações Inflamatórias do coração. 2.Insuficiência renal aguda e crônica. 3.Hiperparatireoidismo primário e secundário. 4.Enterites bacterianas em suínos. 5.Encefalomalácias nos animais domésticos. 6.Hipotireoidismo e hipertireoidismo. 7.Pneumonias dos bovinos. 8.Inflamação aguda / mediadores bioquímicos da inflamação. 9.Hepatites tóxicas. 10.Neoplasias.

Ciências, com Habilitação em Matemática.
01
721808
Álgebra
Graduação em Matemática, com Pós-graduação em Matemática (mestrado ou doutorado).
1. Grupos e subgrupos; 2. Classes laterais, o teorema de Lagrange; 3. Subgrupos normais, grupos quocientes, homorfismos de grupos; 4. Anéis, anéis de integridade, grupos; 5. Homorfismos e  isomorfismos entre anéis; 6. Ideais e anéis quocientes; 7. Polinômios sobre um anel; 8. Polinômios sobre um corpo; 9. Anéis principais, anéis fatoriais; 10. Polinômios sobre um anel fatorial.


01
721726
Análise
Graduação em Matemática, com Pós-graduação em Matemática (mestrado ou doutorado).
1. Elementos da teoria de conjuntos, números reais e complexos; 2. Seqüências e séries numéricas; 3. Limites, continuidade e derivação de funções de uma variável real; 4. O teorema da função inversa e o teorema da função implícita; 5. Integral de Riemann para funções de uma variável real; 6. Topologia do Rn; 7. Funções reais de várias variáveis; 8. Aplicações diferenciáveis; 9. Integrais múltiplas, integrais de linha e integrais de superfície; 10. Seqüências e séries de funções.




01
674688
Geometria
Graduação em Matemática, com Pós-graduação em Matemática (mestrado ou doutorado).
1. Curvas no espaço, teoria local das curvas, fórmulas de Frenet; 2. Isometria de R3, teorema fundamental das curvas; 3. Superfície parametrizada regular, mudança de parâmetros; 4. Plano tangente, vetor normal, 1ª e 2ª forma fundamental, curvatura normal; 5. Curvaturas principais, curvatura de Gauss, curvatura média; 6.Linhas de curvatura, linhas assíntóticas, geodésicas; 7. Teorema Egregium de Gauss; 8. Equações de compatibilidade, teorema fundamental das superfícies; 9.Teorema de Gauss-Bonnet; 10. Superfícies mínimas.

Geografia
01
307146
Geografia Política
Graduação em Geografia

(em conformidade com item 2.1.3)
1. As origens da Geografia política e da geopolítica. 2. O papel do Estado no momento atual e as relações espaciais. 3. A globalização e a construção das novas geopolíticas. 4. As disputas mundiais de poder e a nova ordem mundial. 5. Os agentes sociais e a construção do espaço. 6. As características da Geografia Política brasileira: o caso da construção de Brasília. 7 O Estado-Nação brasileiro frente à Globalização. 8 As políticas públicas do Estado Brasileiro no espaço urbano.


01
293745
Hidrografia
Graduação em Geografia

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Dinâmica do ciclo hidrográfico. 2. Recursos hídricos superficiais e subterrâneos. 3. Gestão dos recursos hídricos; 4. Poluição das águas. 5. Formas de relevo originadas em ambientes fluviais. 6. Processos fluviais: erosão, transporte e deposição. 7. Os tipos de canais fluviais. 8. Padrões de drenagem nas bacias hidrográficas. 


01
267188
Geografia Econômica
Graduação em Geografia

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Principais paradigmas do pensamento econômico. 2. Distribuição geográfica dos principais sistemas produtivos. 3. Teoria do desenvolvimento numa perspectiva histórica. 4. Globalização e financeirização. 5. A formação de mercado supranacionais e mudanças no trabalho. 6. Emergência de novas tecnologias.


01
267209
Geografia Regional e Espaço Mundial
Graduação em Geografia

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Conceito de região ao longo da história. 2. Participação da região na organização do espaço brasileiro. 3. As novas configurações regionais frente a globalização. 4. Projeto de modernidade no território brasileiro: o significado da região. 5. A  redefinição do papel da região e a estratégia da corporação. 6. Um novo padrão regional: as cidades mundiais. 7. Desenvolvimento econômico e a idéia de Estado-região. 8. O processo de ocupação e formação do Estado do Tocantins. 9. O processo de integração do Estado do Tocantins na economia nacional.


01
267361
Legislação e Organização da Educação Básica
Licenciatura em Pedagogia e áreas afins, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. Educação básica – contextualização histórica e funcionamento do sistema de ensino no sistema normativo da educação nacional. 2. Estado, educação e função social da escola no mundo globalizado. 3. A política educacional e a legislação: as LDB’s e a gestão da educação básica. 4. A política educacional ao nível do planejamento e o plano nacional de educação. 5. Políticas e gestão do financiamento da educação básica no Brasil. 6. Políticas de formação e profissionalização dos trabalhadores da educação.

Letras
01
267640
Princípios Básicos de Lingüística
Licenciatura em Letras

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Princípios básicos de lingüística; 2. Terminologia, conceitos básicos e ramos da lingüística; 3. Noções básicas de morfossintaxe, semântica psicolingüística; 4. Fonética articulatória fonema e alofone. 5. Constituintes do léxico: fontes e processos de formação das palavras. 6. Marcas lingüísticas de argumentação – tempos verbais – pressuposição: postos e pressupostos. 7. A linha semântica de Saussure: significante, significado, noção de valor. 8. Denotação e Conotação. 9. sistema morfológico do Português contemporâneo.


02
267807

268060
Língua Inglesa


Licenciatura em Letras Inglês

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Prática de gramática inglesa; 2. Fonética articulatória: sintaxe discursiva; principais autores de Língua Inglesa: Geoffrey Chaucer, William Skakespeare e Jonh Milton – análise e apreciação das obras; 3. A prosa de Georg Orwell e Aldous Huxley. 4. Literatura Norte-americana – a literatura das colônias: a prosa de Benjamin Franklin; a poesia de Walt Whitman e Emily Dckinson. 5. Falsos Cognatos. 6. Grupos nominais e grupos verbais. 7. Ordem e formação das palavras. 8. Referência contextual. 9. as funções do texto.


01
775288
Teoria Literária


Licenciatura em Letras

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Teoria do texto literário; 2. Questão diacrônica da conceituação de narrativa e as várias manifestação desse tipo de texto associado à questão da periodização literária, passando pelas concepções literárias oriundas da poética clássica, romântica e moderna. 3. Questão diacrônica de conceituação de poesia e as várias manifestações desse tipo de texto; 4. Linguagem figurada. 5. O tempo na narrativa: tempo cicular e tempo contínuo. 6. Estilo e estilística. 7. A estrutura da linguagem poética. 8. A personagem de ficção.


01
268141
Literatura Brasileira
Licenciatura em Letras – Língua e Literatura Vernáculas

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Arte literatura. 2. A arte e sua história no Brasil; 3. Literatura informativa e características estéticas; 4. O movimento literário romântico e seus autores representativos, 5. Machado de Assis e o realismo; 6. O Parnasianismo. 7. O Simbolismo como ruptura poética. 8. Modernismo, vanguardas teóricas e variadas categorias da geração modernista.


01
273515
Língua Portuguesa
Licenciatura em Letras-Português

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Estudo teórico-prático sobre a natureza do texto. 2. Tipologia textual; Morfologia das palavras; 3. Sintagma e paradigma; 4. Relações textuais: coesão e coerência. 5. A Linha semântica de Saussure: significante e significado. 6. A linha semântica de Oswald Ducrot. 7. Polissemias, denotação e conotação. 8. Enunciação e discurso: vozes presentes no texto. 9 Presença do sujeito e ideologia no texto. 10 Níveis de argumentatividade.


01
307102
Literatura Portuguesa
Licenciatura em Letras, Língua e Literatura Vernáculas

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A poesia trovadoresca: cantigas de amor e de amigo, de escárnio e de maldizer. 2. Fernão Lopes e a historiografia portuguesa; 3. Gil Vicente e seu teatro popular. 4. A literatura de viagens ultramarinhas. 5. Luís de Camões: Lírica e Épica.  6. O romantismo português. 7. Eça de Queirós e o Realismo.  8. O Modernismo em Portugal.

CAMPUS DE ARRAIAS

CURSO
Nº VAGAS
CÓDIGO   VAGA
AREA DO CONCURSO
FORMAÇÃO EXIGIDA
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Pedagogia
01
311311
ENSINO-APRENDIZAGEM
Licenciado em

 pedagogia 

com Pós-graduação

 em educação (mestrado ou doutorado).
1.A política do livro didático e sua utilização como recurso de ensino.2. As implicações políticas das tendências pedagógicas que ocorrem nas práticas escolares. 3. O planejamento como processo de organização da atividade docente 4.A avaliação da aprendizagem como instrumento necessário à       democratização do acesso ao conhecimento.5. Métodos e técnicas de ensino frente as demandas educacionais contemporâneas.6.As contribuições da didática para o processo de formação de professores.7.Saberes docentes no cotidiano escolar.8.A relação teoria prática na formação do educador.9.Propostas alternativas para a construção da ação educativa.10.O processo ensino aprendizagem enquanto prática social.


01
775317
PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em psicologia(mestrado ou doutorado).

Bacharel em psicologia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).
1. Abordagens teóricas da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; 2. Cultura e desenvolvimento humano.3.Questões epistemológicas e metodológicas da psicologia do desenvolvimento.4.Aspectos do desenvolvimento do ciclo vital.5. Desenvolvimento cognitivo. 6. Fracasso escolar e dificuldades de aprendizagem. 7.Psicologia, escola e sociedade.8.Desenvolvimento humano e escolarização formal.9.Avaliação e intervenção psicopedagógica no cotidiano escolar.10.Aprendizagem escolar e construção do conhecimento.




01
775294
ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).
1.Articulação entre o trabalho pedagógico da escola fundamental e média.2.Organização escolar do trabalho na LDB.Lei 9.394 e Diretrizes Curriculares Nacionais.3.Construção do projeto pedagógico.4.Novas competências para ensinar.5.O projeto político pedagógico e a avaliação.6.O porta-fólio na organização do trabalho pedagógico.7.Elementos constitutivos do trabalho pedagógico.8.Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental e médio 9. As práticas avaliadas e a organização do trabalho pedagógico.10.A dinâmica da sala de aula: estruturas de participação.


01
775295
CURRÍCULOS E PROGRAMAS
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).
1.Evolução da educação no Brasil:visão sistêmica do ensino brasileiro. 2.Política nacional da educação brasileira.3. Legislação básica vigente no ensino fundamental. 4. Legislação básica do ensino médio. 5.Professores  especialistas da educação para o ensino básico.6. Financiamento da educação.7. Estudos de conceito e fundamentos de currículo.8.Planejamento, execução e avaliação curricular. 9.Análise de currículo e programas executados em escolas da educação básica.10. Elaboração de modelos curriculares.


01
775299
ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E PLANEJAMENTO
Licenciado em pedagogia com pós-graduação  em educação (mestrado ou doutorado).
1.Planejamento educacional no Brasil:questões conceituais e reconstituição histórica. 2.A organização da educação nacional e as diferentes esferas de responsabilidades: situação atual da LDB Lei 9.394 : Os princípios explícitos. 3 Planejamento e gestão democráticos para a constituição de um sistema de ensino efetivo:  desafios conceituais e político-administrativos.4.Análise do papel do estabelecimento de gestão educacional:burocracia e autonomia; os desafios da articulação entre sistemas e ordens locais. 5. A gestão local da educação e as articulações com as comunidades: problemas conceituais, políticos e operacionais.6. A significação e o papel dos projetos políticos-pedagógicos dos estabelecimentos:utopia ou possibilidades? Análise das condições de viabilidade e o papel dos sistemas de avaliação externa: SAEB,ENEM e estabelecimentos.7.A gestão da educação: processo administrativo(do planejamento à avaliação) como articulação das diferentes funções operativas da organização escolar. 8.A gestão do currículo: desafios conceituais e metodológicos; problemas de organização da aprendizagem e do ensino; repetência e evasão; 9. O contexto político atual e os desafios da gestão orçamentária da educação em nível de estabelecimento.10. O papel da cultura da organização escolar, a política e a gestão do pessoal docente e auxiliar em educação: do sistema aos estabelecimentos.  


01
775300
AVALIAÇÃO E DIDÁTICA
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).
1. Avaliação da aprendizagem como um instrumento necessário à democratização do acesso ao conhecimento 2.  Avaliação de sistemas e instituições, planos e programas educacionais: como ler e interpretar os dados do SAEB; ENEM. 3. Avaliação formal, informal. 4.Procedimentos didáticos da avaliação formativa e da regulação. 5. As contribuições da didática para o processo de formação de professores; 6. Fundamentos históricos, filosóficos e sociológicos da didática. 7. Teoria e prática no contexto político social do processo de ensino-aprendizagem. 8.A dinâmica de sala de aula; trabalho com projetos; trabalhos em grupos; aula expositiva; debates e estudos.  9.Planejamento de ensino: objetivos, conteúdos, metodologias, recursos didáticos e avaliação. 10.Aprendizagem, tecnologia e educação a distância.


01
775303
FUNDAMENTOS,METODOLOGIAS,LINGUAGENS E CÓDIGOS
Licenciado em Letras, com pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado). 

Ou Licenciado em Pedagogia com pós-graduação em Letras (mestrado ou doutorado).
1.Aprender e ensinar a língua portuguesa no ensino fundamental.2.Os conteúdos de língua português no ensino fundamental.3. Gênese e aquisição da linguagem escrita.4. Avaliando português no ensino fundamental: fundamentos e práticas. 5 A qualidade do livro didático e das informações contidas em materiais didáticos. 6. Educação inclusiva. 7.Novas tecnologias e mediação pedagógica no ensino da língua portuguesa. 8. Língua portuguesa e os temas transversais  9. Diretrizes Curriculares Nacionais e Pareceres  do ensino fundamental e médio.10.Saberes docentes no cotidiano escolar.  


01
775304
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DO TRABALHO INFANTIL
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).
1.História da infância.2.A Educação infantil na Lei 9.394; Diretrizes Curriculares Nacionais para educação infantil:Parecer CEB.22/99 e Resolução 01 /99. 3. Abordagens teóricas da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. 4.Alfabetização e letramento.5.Educação corporal.6.Arte-educação.7.Construção do número.8.Ciências da natureza e ciências humanas em educação infantil. 9. Fracasso escolar e dificuldades de aprendizagem.10. Saberes docentes no cotidiano escolar.  


01
775306
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).


1. Leis, Decretos e Pareceres relativos a educação de jovens e adultos e educação profissional. 2. Abordagens teóricas da psicologia do  aprendizagem. 3.Ciências da natureza e ciências humanas em educação de jovens e adultos.4. Fracasso escolar e dificuldades de aprendizagem.5. Saberes docentes no cotidiano escolar. 6. Fundamentos do ensino fundamental e médio.7 Novas tecnologias e mediação pedagógica na educação de jovens e adultos.8.Propostas alternativas para a construção da ação educativa.  9. Propostas alternativas para a construção da ação educativa; educação continuada e em serviço  10.O processo ensino aprendizagem enquanto prática social.


01
775307
PESQUISAS E PROJETOS DA PRÁTICA EDUCACIONAL
Licenciado em pedagogia com pós-graduação em educação (mestrado ou doutorado).


1. A qualidade da informação científica e a relação dialógica no processo de ensino-aprendizagem. 2. A qualidade do livro didático e das informações contidas em materiais instrucionais na área de ciências humanas. 3. Elaboração de projetos na área de ciências humanas. 4.Ética e relações humanas no trabalho educacional:fortalecimento da democracia e respeito às diferenças. 5. O modo de vida de diferentes grupos em diversos tempos e espaços: suas manifestações econômicas, políticas e culturais. 6. Semelhanças e diferenças, continuidades e descontinuidades entre diversos grupos, conflitos e contradições sociais. 7. Desenvolvimento da compreensão crítica das múltiplas realidades históricas presentes no cotidiano: elaboração de projetos. 8. Diferentes abordagens do ensino de ciências humanas com enfoque nas tecnologias de ensino. 9. Métodos de ensino propostos para ciências humanas, relacionando-os com as concepções mais gerais de ensino e aprendizagem. 10. Projetos de trabalho que incluam um estudo crítico de temas curriculares de ciências humanas e ações didáticas relacionadas a esse tema.

Matemática
02
775308

775312
Probabilidade
Graduação em Matemática ou áreas afins, Pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1.Probabilidade condicionada e independência; 2.Variáveis aleatórias unidimensionais; 3. Função de distribuição acumulada, distribuições mistas; 4. Esperança de variáveis aleatórias e momentos; 5.Função geradora de momentos; 6. Lei fraca dos grandes números; 7. Lei forte dos grandes números; 8. Teorema do limite central; 9. Cadeias de Markov.


01
775309
Análise Matemática
Graduação em Matemática ou áreas afins, Pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1.Conjuntos finitos e infinitos, números reais ; 2.Seqüências e séries numéricas; 3.Limites, continuidade e derivação de funções de uma variável real; 4.O teorema da função inversa e o teorema da função implícita; 5.Integral de Riemann para funções de uma variável; 6. Topologia do Rn; 7.Funções reais de várias variáveis; 8.Aplicações diferenciáveis; 9.Integrais múltiplas, integrais de linha e integrais de superfície; 10.Seqüências e séries de funções.


02
775310

775314
Álgebra
Graduação em Matemática ou áreas afins, Pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1.Grupos e subgrupos; 2.Classes laterais, o teorema de Lagrange; 3.Subgrupos normais, grupos quocientes, homomorfismo de grupos; 4.Anéis, anéis de integridade, corpos; 5.Homomorfismos e isomorfismos entre anéis; 6.Ideais e anéis quocientes; 7.Polinômios sobre um anel; 8.Polinômios sobre um corpo; 9.Anéis principais, anéis fatoriais; 10.Polinômios sobre um anel fatorial.


01
775315
Geometria Diferencial
Graduação em Matemática ou áreas afins, Pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1.Curvas no espaço, teoria local das curvas, fórmulas de Frenet; 2.Isometria de R3,  teorema fundamental das curvas; 3.Superfície parametrizada regular, mudança de parâmetros; 4.Plano tangente, vetor normal, 1a e 2a  forma fundamental,curvatura normal; 5.Curvaturas principais, curvatura de Gauss, curvatura média; 6.Linhas de curvatura, linhas assíntóticas,  geodésicas; 7.Teorema Egregium de Gauss; 8.Equações de compatibilidade, teorema fundamental das superfícies; 9.Teorema de Gauss-Bonnet; 10. Superfícies mínimas.


01
775316
Educação Matemática
Graduação em Matemática e Pós-graduação em Educação ou Educação Matemática (mestrado ou doutorado)
1. A matemática escolar e a importância do professor; 2.Resolução e proposição de problemas, análise de erros, questões afetivas e metacognição; 3.As correntes atuais de ensino-aprendizagem que iluminam o processo pedagógico; 4. Ampliação sucessiva dos conjuntos numéricos como necessidade para a resolução de equações: N, Z, Q, R, C ; 5.Congruência, semelhança e propiedades dos polígonos; 6.Posições relativas de retas e planos no espaço; 7.Caracteristicas dos sólidos geométricos, volumes; 8.Contagem e avaliação: organização de dados , tabelas e grafos; 9.Discussão qualitativa da utilização do computador como ferramenta de auxílio ao professor de matemática; 10.Utilização de softwares educativos no ensino da matemática

CAMPUS DE MIRACEMA

Curso
n º de vagas
Código

Vaga
Área do Concurso
Formação exigida
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Pedagogia
01
603393
Filosofia da Educação
Licenciatura em Filosofia, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. A construção do conhecimento. 2. Ética e educação. 3. Empirismo e racionalismo. 4. Tendências pedagógicas na educação. 5. Filosofia da Educação.


01
604284
Currículos e Programas
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. Concepções e abordagens curriculares. 2. O planejamento curricular e seus elementos constitutivos. 3. As políticas curriculares oficiais. 4. Os Parâmetros Curriculares Nacionais e a educação básica. 5. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica.


01
641870
Supervisão Educacional: Projetos e Estágio Supervisionado
Licenciatura em Pedagogia e Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado)
1.Teoria e prática da supervisão escolar. 2. A função do supervisor na escola pública. 3. O supervisor e a organização do trabalho pedagógico. 4. A avaliação educacional: o papel do supervisor. 5. A ação supervisora e a formação continuada na escola.


01
267186
Política Educacional
Licenciatura em Pedagogia, Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. Conceito de educação básica nas constituições brasileiras. 2. O planejamento educacional e o Estado. 3. Programas e projetos no âmbito do Estado. 4. Relação educação e sociedade. 5. A gestão da educação na escola pública.


01
267275
Matemática
Licenciatura em Matemática ou áreas afins, com Pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1. O geoplano, perímetro e área de figuras planas.

 2. Raciocínio Lógico-dedutico e sua utilização na resolução de problemas. 3. O geoplano, as equações de retas no plano e  sistemas de equações lineares a duas incógnitas. 4. Razão, taxas de juros e descontos. 5. Tabelas e gráficos.


01
267281
Planejamento e Avaliação Educacional
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. Planejamento e educação no Brasil. 2. O planejamento e suas abordagens. 3. Avaliação: concepções e tipologias. 4. A avaliação e o processo ensino-aprendizagem. 5. Avaliação institucional.


01
267341
Educação de Jovens e Adultos
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. A educação de jovens e adultos e a política educacional brasileira. 2. Concepções e práticas da EJA. 3. métodos de alfabetização de jovens e adultos. 4. Educação popular. 5. As diretrizes curriculares Nacionais para a EJA.

Normal Superior
02
267521

267356
Práticas de Ensino
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-Graduação em Educação (mestrado ou doutorado)
1. O papel social da educação e do ensino. 2. O ensino e suas abordagens. 3. A prática educativa e a relação teoria prática. 4. Prática Docente e Formação Continuada.  5. Formação Docente e Profissional.  


01
268200
Lingüística Aplicada ao Ensino da Língua Materna 
Licenciatura em Letras, com Pós-Graduação em Lingüística (mestrado ou doutorado)
1. Concepção de língua e linguagem  2. Ensino da Língua Materna: teorias cognitivas de aquisição e desenvolvimento da linguagem. 3. Variação lingüistica. 4. Práticas de linguagem na escola: leitura – escrita. 5. O texto como prática  social e discursiva.


01
268206
História da Educação
Licenciatura em História, com Pós-Graduação em História (mestrado ou doutorado)
1. A produção do conhecimento histórico em educação: século XVII ao XX. 2. A história da educação no Brasil: marcos políticos e históricos. 3. As perspectivas históricas em educação. 4. A história da educação: tendências pedagógicas do século XIX e XX. 5. O método histórico em educação.


01
294694
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira
Licenciatura em Letras, com Pós-Graduação em Língua Portuguesa (mestrado ou doutorado)
1. Língua e linguagem. 2. Variação lingüística, norma e ensino da língua. 3. O ensino da literatura infantil. 4. Coerência e coesão textual. 5. O léxico, a frase e as principais relações semânticas.


01
296267
Estatística Aplicada  à Educação
Licenciatura em Matemática ou Estatística, com pós-graduação em Matemática ou áreas afins (mestrado ou doutorado)
1. Tabelas estatísticas e gráficos. 2. Distribuição de freqüências: população, amostra. 3. Medidas de posição: média, mediana, quartis, decis, percentis e moda. 4. Medidas de dispersão. 5. Medidas de assimetria e curtose.


01
647874
Organização do Trabalho Pedagógico
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-graduação em Educação (mestrado ou doutorado).
1. O trabalho e a constituição/negação do ser humano. 2. Educação e Trabalho: divisão do trabalho e implicações para a organização da educação. 3. Natureza   do trabalho Pedagógico nas Escola. 4. Categorias básicas da organização do trabalho pedagógico na escola atual: avaliação, objetivos, conteúdos e metodologia. 5.Princípios e fundamentos da construção do projeto Político-Pedagógico.  


01
315165
Fundamentos e Metodologia do Trabalho com Educação Infantil
Licenciatura em Pedagogia, com Pós-graduação em Educação Infantil ou área afim (mestrado ou doutorado).
1.Educação infantil: concepções e práticas. 2. História da educação infantil no Brasil. 3. Referencial curricular para a educação infantil. 4. Métodos de ensino em educação infantil. 5. A formação do professor para educação infantil. 

CAMPUS DE PALMAS

Curso
n º de vagas
CódigoVaga
Área do Concurso
Formação exigida
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Direito
01
272662
Direito Civil e Direito Processual Civil
Graduação em Direito

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Princípios fundamentais: O Direito Civil; fontes de Direito; interpretação e integração da norma jurídica. 2. Sujeitos de direito; objeto de direito. 3. Da obrigação em geral. 4. Noções de contrato e classificação. 5. Das leis processuais no tempo e no espaço, da competência. 6. Processo juiz, poderes, deveres. 7. Pressupostos processuais. 8. Recursos,  apelação, recursos extraordinários e especial. 9. Execução, diversas espécies de execução. 10. Procedimentos especiais.


01
277559
Direito Administrativo
Graduação em Direito

(em conformidade com item 2.1.3)
1. O Direito Administrativo: sua posição, fontes e conceitos; sua codificação.  2. Sujeitos do Direito Administrativo. 3. Pessoas administrativas. 4. A Administração Pública. 5.Teoria Geral do Serviço Público. 6. Responsabilidade do Estado pelos atos de seus agentes. 7. Dos Atos Administrativos: conceito, características, classificação, requisitos, invalidade, atos nulos e anuláveis. 8. Da licitação. Dos Contratos Administrativos: conceito, espécies, controle e fiscalização. 9. Do Controle da Administração Pública: conceito, modalidade, privilégios da Administração Pública em juízo. 10. Domínio Público, bens Públicos.


01
273921
Direito Penal e Direito Processual Penal
Graduação em Direito

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Conceito e noções fundamentais. Direito Penal objetivo e subjetivo. 2. Interpretação e aplicação da lei penal. 3. Do Crime: conceito, sujeito ativo e passivo, capacidade penal. 4. Do dolo e da culpa. 5. Antijuridicidade: causas excludentes. 6.Teoria Geral do Processo Penal, inquérito policial, decisão provisória. 7. Ação penal pública e privada e privada subsidiária. 8. Sujeitos do processo. 9. Teoria geral da prova. 10. Procedimentos comum e demais contratos do código do processo penal, júri, procedimentos nas leis especiais.


01
293340
Direito do Trabalho
Graduação em Direito

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Direito do Trabalho. Histórico. Conceito. Divisão e Fontes. 2. Direito Individual do Trabalho. Empregado e Empregador. 3. Contrato de Trabalho. 4. A Estabilidade. O Fundo de Garantia por Tempo de Serviço. 5. Salário e Remuneração. A duração do trabalho. 6. Direito Coletivo do Trabalho. 7. Origens Históricas dos Sindicatos. Direito Sindical Internacional. Organização Internacional do Trabalho. 8. Conflitos Coletivos de Trabalho e suas formas de solução: Convenções, Acordos e Dissídios Coletivos do Trabalho. 9. A greve e o Lockout. 10. Perspectivas do Direito Sindical no Brasil.

Arquitetura e Urbanismo
03
294924

299405

299718
Projeto de Arquitetura
Graduação em Arquitetura e Urbanismo

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Metodologia de Projeto em Arquitetura e Urbanismo. 2. Informática Aplicada a Arquitetura. 3. Estética do projeto. 4. Conforto Ambiental. 5. Análise Pós-Ocupacional. 6. Tecnologias Alternativas. 7. Questões de materiais, estruturais e de execução; 8. Arquitetura da Paisagem/Paisagismo; 9. Questões de percepção ambiental, cultural, no ensino do projeto e no ato projetual.


01
307077
Tecnologia em Arquitetura e Urbanismo
Graduação em Arquitetura e Urbanismo ou área afim

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Sistemas Estruturais. 2. Estrutura de Concreto. 3. Estrutura de Aço e Madeira. 4. Projeto hidrosanitário. 5. Projeto Elétrico. 6. Materiais de Construção. 7. Gerenciamento e Planejamento de Obras. 8. Infraestrutura Urbana. 9. Orçamento.

Comunicação Social
01
312298
Radiojornalismo
Graduação em Comunicação Social

(em conformidade com item 2.1.3)
1.O rádio como meio de Comunicação de massa. 2. Distinção entre a notícia de impresso, TV e rádio. 3.  Bons e maus lides. 4. A construção da notícia no rádio. 5. Os boletins noticiosos: 5.1  estrutura básica; 5.2 padrão de lauda; 5.3 programa ao vivo com espelho ou fichas. 6. A edição: formas de editar em blocos e fluxos.


01
312304
Teorias da Comunicação
Graduação em Comunicação Social

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A comunicação como ciência. 2. Escola Funcionalista. 3. Escola Crítica Frankfurt. 4. A semiologia: processos de decodificação, interpretação e resignificação. 5. O esquema do panóptico como exercício do poder. 6. A comunicação interativa e a nova teoria cultural.

Administração
01
312339
Organização, Sistemas e Métodos.
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração (mestrado ou doutorado)
1. Tipos, níveis e gestão de organizações. 2. Planejamento, acompanhamento e controle organizacional. 3. Processo decisório e decisão na organização. 4. Burocracia. 5. Direção, liderança, motivação e relações interpessoais. 6. Desenvolvimento organizacional e gestão da mudança. 7. Dinâmica das organizações. 8. Informação e comunicação na organização e coordenação organizacional. 9. Teorias organizacionais. 10. Novos paradigmas em organização e métodos. 


01
331849
Administração de Materiais e de Bens Patrimoniais
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração (mestrado ou doutorado)
1. Logística na cadeia de suprimento e organização e processos logísticos. 2. A logística e a informação. 3. Serviços e custos da logística. 4. Administração de compras. 5. Distribuição e transportes. 6. A armazenagem e suas finalidades. 7. Estoque – de empurrar e puxar, JIT, ABC. 8. Logística administração de materiais e os desafios do momento. 9. A desigualdade de Cramer-Rao e a quantidade de informação de Fisher. 10. Estimadores de mínimos.


01
332289
Administração da Produção
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração, com concentração em Administração de Produção (mestrado ou doutorado).
1. Conceitos e estrutura da administração da produção. 2. Sistema de produção. 3. Planejamento e controle da produção. 4. Desenvolvimento de novos produtos. 5. Técnicas modernas da administração de produção. 6. Qualidade, produtividade, modelos de qualidade e competitividade. 7. Administração estratégica da produção: problemas e sua identificação. 8. O papel estratégico dos sistemas de administração da produção. 9. Sistema de administração da produção: Just-in-time, MRPII, OPT. 10. Análise do valor: histórico, difusão, metodologia, plano de trabalho, técnicas e aplicações reais.


01
332758
Administração Financeira e Orçamentária
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração, com concentração em Financeira (mestrado ou doutorado).
1. Função financeira na empresa. 2. Administração do ativo e do passivo circulante. 3. Fontes de recurso a curto prazo e longo prazo. 4. Orçamento: Métodos de orçamento de capital de risco e métodos de orçamento com risco. 5. Fluxo de caixa. 6. Planejamento e controle financeiro. 7. Administração de capital de giro. 8. Análise financeira.


01
332817
Administração e Marketing
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração, com concentração em Marketing (mestrado ou doutorado).
1. Papel do Marketing nas organizações e planejamento estratégico orientado para o mercado. 2. Administração do processo e planejamento de marketing. 3. Análise do ambiente de marketing. 4. Sistema de informação de marketing. 5. Análise dos mercados consumidores e organizacionais e seus comportamentos de compra. 6. Mensuração e previsão da demanda de mercado. 7. Identificação, seleção e posicionamento junto a segmento de mercado. 8. Administração do ciclo de vida do produto e das estratégias de marketing. 9. Planejamento de programa de marketing e decisões sobre os compostos de produto, preço, praça e promoção. 10. Organização, implementação e controle do esforço de marketing.


01
332823
Administração de Recursos Humanos
Graduação em Administração e Pós-graduação em Administração, com concentração em Recursos Humanos (mestrado ou doutorado).
1. Recrutamento de recursos humanos. 2. Seleção de recursos humanos. 3. Administração de cargos e salários. 4. Avaliação de desempenho. 5. Motivação. 6. Liderança e Criatividade. 7. Cultura organizacional e resistência à mudança. 8. Qualidade de vida no trabalho. 9. Percepção e comportamento grupal e intergrupal. 10. Planos de benefícios sociais. 


01
647870
Contabilidade Geral e Administração de Custos
Graduação em Ciências Contábeis pós-graduação em Ciências Contábeis ou Administração (mestrado ou doutorado)
1. Ativo, passivo, despesas e receitas: conceitos e classificações. 2. Provisões, depreciações, reavaliações e amortizações e demonstrações financeiras. 3. Consolidação das demonstrações financeiras. 4. Concentração e extinção de sociedades: incorporação, fusão, cisão, transformação, dissolução, liquidação e extinção. 5. Custo-padrão: conceito; padrões unitários; padrão de produtos e análise das possíveis variações e custeio baseado em atividades: conceito, características e como utilizar as atividades. 6. Operações com mercadorias: inventários periódicos e permanentes. 7. Apuração contábil. 8. Classificação de custos: diretos, indiretos, fixos, variáveis, primários e de transformação. 9. Métodos de Custeio: Absorção x variável, margem de contribuição e análise das prováveis limitações. 10. Rateio dos custos e das receitas: alocação de custos, co-produtos e subprodutos e análise das receitas.


01
603346
Economia
Graduação em Economia, com Pós-graduação em Economia (mestrado ou doutorado).
1. Conceitos básicos da teoria do consumidor. 2. Maximização da utilidade e teoria da escolha: restrição orçamentária;  Condições de 1.ª e 2.ª ordem; implicações das condições de 1.ª  ordem. 3. Funções de demanda marshallianas e compensadas; efeitos renda e substituição; a decomposição de Hicks e Slutsky. 4. Elasticidades preço e renda da demanda; curvas de Engel; bens inferiores e bens normais; paradoxo de Giffen. 5. Excedente do consumidor. 6. A teoria da preferência revelada. 7. Tecnologia e custos de produção. 8. Maximização dos lucros em concorrência perfeita. 9. Modelos de concorrência imperfeita. 10. Teoria do equilíbrio geral e do bem-estar.

Ciência da Computação
02
631497

632875
Técnicas de Programação
Graduação Plena em Ciência da Computação ou Informática ou Processamento de Dados ou Engenharia da Computação ou Sistema de Informação

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A Linguagem C; 2. A Linguagem C++; 3. Metodologia de desenvolvimento de programas orientados objetos; 4. Árvores Binárias: operações básicas e implementação em C ou C++; 5. Árvores B, B+ e B++: operações básicas e implementação em C ou C++; 6. Técnicas de arquivamento usando árvores; 7. Técnicas de Hashing: Implementação em C ou em C++; 8. PHP e Linguagens Scripts para Clientes; 9. Java Scripts e Linguagens Scripts para Clientes; 10. Ferramentas RAD para desenvolvimento de programa usando programação visual, programação por eventos e orientação para objetos.


01
647869
Arquitetura de Computadores
Graduação em Ciência da Computação, Engenharia Elétrica e áreas afins definidas pela SBC.

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Arquitetura de microcomputadores baseados em Processadores INTEL; 2. Tipos de memórias utilizadas em microcomputadores pessoais. Técnicas de endereçamento de memórias; 3. Unidades de entrada e saída e sua interface com a CPU; 4. Linguagem de montagem; 5. mecanismos de interrupção e de exceção. Acesso direto à memória (DMA); 6. Comparação entre as arquiteturas RISC e CISC; 7. Arquiteturas paralelas e não convencionais; 8. A BIOS de um microcomputador convencional; 9. A arquitetura de um computador PENTIUM – IV; 10. Microcontroladores e Sistemas Dedicados.

Ciências Contábeis
01
775313
Contabilidade Geral
Graduação em Ciências Contábeis, com Pós-graduação em áreas afins (mestrado ou doutorado).
1. Contabilidade: Conceito, objeto e objetivo, função econômica da contabilidade. 2. Técnicas contábeis. 3. Fatos contábeis. 4. Contas e Plano de Contas. 5. Escrituração: mecanismo do débito e do crédito. Registro de Operações. 6. Inventario Permanente e Periódico. 7. Operações com mercadorias. 8. Ativo Circulante. Realizável a longo prazo; Ativo Permanente. 9. Passivo Circulante, Exigível a longo prazo; Resultado de Exercícios Futuros; Patrimônio Líquido. 10. Demonstrações Contábeis; Notas explicativas.


01
647875
Contabilidade Pública
Graduação em Ciências Contábeis, com Pós-graduação em áreas afins (mestrado ou doutorado).
1. Serviço publico. Administração publica: conceitos, escrituração. 2.Orçamento Publico; Orçamento Tradicional; história do Orçamento Publico; Teorias básicas do Orçamento Público. 3. Receitas e despesas publicas, classificação funcional programática. 4.Créditos adicionais. 5.Estágios da receita e despesa. 6.Licitações e contratos. 7.Plano de contas dos sistemas orçamentário, financeiro, patrimonial e de compensação, regimes contábeis. Operações típicas: contabilização. 8.Prestação de contas. 9.Balanços públicos. 10.Controle interno e externo.

Normal Superior
01
681592
Psicologia da Educação
Psicologia, Pedagogia e áreas afins.

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Teorias psicológicas do desenvolvimento da aprendizagem. 2. Desenvolvimento humano e cultural. 3. Questões epistemológicas e metodológicas da psicologia do desenvolvimento. 4. Aspectos desenvolvimentares do ciclo vital. 5. Desenvolvimento cognitivo: pensamento e linguagem. 6. Fracasso escolar e dificuldades de aprendizagem. 7. Psicologia, escola e sociedade. 8. O conhecimento psicológico e suas relações com a educação. 9. Desenvolvimento durante a infância e adolescência. 10. Relações professor-aluno nas diferentes abordagens teórica.

CAMPUS DE PORTO NACIONAL

Curso
n º de vagas
Código Vaga
Área do Concurso
Formação exigida
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

História
01
672503
Pré-História
Licenciatura em História ou áreas afins

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A origem do homem, 2. A Idade da Pedra, 3. O paleolítico e o neolítico, 4. A Revolução Neolítica: agricultura e domesticação de animais, 5. O processo de Sedentarização da humanidade. 6. Os estágios de evolução da humanidade: selvageria, barbárie e civilização. 7. A invenção da escrita e conceitos de pré-história e história.


01
674532
História Contemporânea
Licenciatura em História

(em conformidade com item 2.1.3)
1. A era das revoluções e a fundação do mundo contemporâneo: Revolução Industrial, Revolução Francesa e a onda revolucionária da primeira metade do século XIX: (1820,1830 e 1848). 2. Os grandes emblemas do século XIX: liberalismo, nacionalismo e socialismo. 3. Capitalismo monopolista e imperialismo. 4. Crises e conflitos mundiais no século XX: a Grande Guerra, (1914-1918), a crise de 29 e a Grande Depressão, a II Guerra Mundial (1939-1945). 5. As Revoluções socialistas: Rússia, China e Cuba. 6. Novo sistema mundial de poder pós-45: da Guerra Fira ao Colapso Soviético. 7. Desenvolvimento material: abundância e miséria. 8. Economia e a formação do mercado global. 9 A organização das Nações Unidas   no sistema bipolar e na nova ordem decorrente do fim da União Soviética. 

Geografia
01
674669
Ensino de Geografia
Licenciatura em Geografia e Pós-graduação voltada  à Educação (mestrado ou doutorado)
1. Ensino pesquisa e formação do professor de geografia; 2. sociedade moderna e o ensino de geografia; 3. Educação Geografia e política; 4. Perspectivas para o ensino de geografia; 5. O ensino de geografia e suas relações com a ciências


01
721762
Geografia/Cartografia
Licenciatura ou Bacharelado em Geografia, e Pós-graduação em Cartografia ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1. A cartografia sob a ótica da escala; 2. Diagramação de mapas temáticos; 3. A tradução da cartografia temática; 4. Os mapas sob a perspectiva da comunicação; 5. Cartografia como arte ou essência.


01
721791
Planejamento Urbano
Licenciatura ou Bacharelado em Geografia, com Pós-graduação em Geografia ou áreas afins (mestrado ou doutorado).
1. Políticas públicas de gestão ambiental; 2. Legislação urbana; 3. Uso e ocupação do solo urbano; 4. Expansão territorial urbana; 5. Cidadania em áreas urbanas de risco.

Letras
01
721953
Lingüística
Graduação em Letras, com pós-graduação em Lingüística ou Língua Portuguesa (mestrado ou doutorado).
1. O estudo científico da linguagem: abordagens formalistas e funcionalistas. 2. Lingüística estrutural e níveis de analise lingüística. 3. As dicotomias saussureanas. 4. A incoporação da siguinificação aos estudos lingüísticos: a semântica e a pragmática. 5. Lingüística formal e sintaxe gerativa.


01
775275
Língua Inglesa
Graduação em Letras

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Competências, habilidades e interdisciplinaridade no ensino do inglês. 2. A fonética e fonologia no ensino-aprendizagem do inglês como segunda língua. 3. O texto como pratica discursiva e social do inglês. 4. A leitura no inglês como segunda língua. 5. A avaliação no processo do ensino-aprendizagem da língua inglesa. 6. A cultura inglesa e americana no ensino-aprendizagem do inglês. 7. Abordagens de ensino-aprendizagem de inglês como segunda língua. 8. O planejamento de ensino-aprendizagem como segunda língua. 9. A aprendizagem de língua inglesa mediada por computador.


01
775277
História da Educação
Licenciatura em Pedagogia

(em conformidade com item 2.1.3)
1. Evolução histórica da educação escolar no Brasil: momentos relevantes. 2. As Licenciaturas e o mercado de trabalho. 3. Características, limites e possibilidades dos recém-criados sistemas nacionais de avaliação (SAEB, ENEM e Provão). 4. Livro didático problema ou solução. 5. A divergência entre as correntes didáticas pedagógicas: o estado da arte. 6. Currículo real, Currículo ideal: conteúdo e competências. 7. O debate acerca da interdisciplinaridade: realidade ou promessa? 8. O ensino escolar e as novas tecnologias da informação. 9. A tradição disciplinar e os temas transversais dos parâmetros curriculares nacionais. 10. A nova Lei de Diretrizes e Bases da Educação Brasileira.

Ciências Biológicas
01
775281
Biofísica
Graduação em Ciências Biológicas ou áreas afins, com pós-graduação em Ciências e área de concentração em Biofísica ou área afins (mestrado ou doutorado).
1. Membranas biológicas; 2. Processos de transporte; 3. Bioeletricidade; 4. Contração muscular; 5. Biofísica da circulação; 6. Biofísica da respiração; 7. Biofísica da função renal; 8. Biofísica da visão; 9. Biofísica da audição; 10. Radiatividade.

CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CURSO
N. DE VAGAS
CODIGO DE VAGA
AREA DO CONCURSO
FORMAÇÃO EXIGIDA
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Pedagogia 
01
680885
Gestão Educacional.
Licenciatura  em Pedagogia ou áreas afins com pós-graduação em Educação ou Ciências Humanas (mestrado ou doutorado). 
1.Teoria geral da administração; 2. Planejamento e Gestão Educacional; 3.Avaliação institucional e de sistemas educativos; 4. Financiamento da educação; 5. Democratização da escola publica e políticas públicas.


01
775296
Metodologia da Pesquisa Educacional.
Licenciatura em Pedagogia ou Ciências Humanas com pós-graduação em Ciências Humanas (mestrado ou doutorado). 
1. Métodos e técnicas em pesquisa nas Ciências Sociais; 2. Pesquisa  qualitativa/quantitativa em educação; 3. Pesquisa etnográfica; 4. Historiografia educacional brasileira; 5. A educação como objeto de pesquisa.


01
775287
Arte e Educação.
Graduação em Artes com pós-graduação em Artes ou Educação (mestrado ou doutorado).
1. História da Arte; 2. Metodologias para o ensino de artes; 3. O lúdico na educação; 4. Cultura popular  e educação; 5. Atividades artístico-culturais no processo educativo.

Normal Superior
01
775297
Antropologia Educacional.
Graduação em Antropologia ou Ciências Humanas com pós-graduação em Antropologia ou Educação (mestrado ou doutorado).
1. Etnografia Educacional e das populações; 2. Culturas e Identidades; 3. Correntes  antropológicas; 4.  A escola como organização cultural complexa; 5. Educação e cultura.


02
775298

775305
Fundamentos e Metodologia do Trabalho em Educação Infantil
Licenciatura em Pedagogia com  pós-graduação em Ciências Sociais Aplicadas ou Educação (mestrado ou doutorado).
1. História da Infância no Brasil; 2. Fracasso Escolar  e dificuldades de aprendizagem na infância; 3. Abordagens teóricas da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; 4. Referenciais Curriculares para o trabalho em Educação Infantil; 5. Legislação e políticas públicas em Educação Infantil

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIAÇÃO

Código de vaga, área do concurso, formação exigida.

REGIME: 40 HORAS SEMANAIS

PALMAS - REITORIA (MEDICINA)

N. DE VAGAS
CODIGO DE VAGA
AREA DO CONCURSO
FORMAÇÃO EXIGIDA
OBJETOS DE AVALIAÇÃO

01
267290
Saúde Pública
Graduação em Medicina, com pós-graduação em Saúde Pública (mestrado ou doutorado)
1. Transição epidemiológica no Brasil. 2.O movimento da reforma sanitária e a construção do SUS. 3. Precarização e Desprecarização das relações de trabalho no SUS. 4. A intersetorialidade das ações de saúde. 5. O controle social no SUS.

ANEXO II

Quadro de Atribuição de Pontos para a Avaliação de Títulos

Títulos
Valor de cada Título
Valor Máximo dos Títulos
Quantidade de Títulos
Pontuação Total

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusão de DOUTORADO, excetuado o apresentado para comprovação do requisito exigido para o cargo.
1,0
1,0



b) Diploma, devidamente registrado, de conclusão de MESTRADO, excetuado o apresentado para comprovação do requisito exigido para o cargo.
0,5
0,5



c) Certificado de conclusão de curso de pós-graduação, em nível de especialização, na área de formação ou área afim, com carga horária mínima de 360 (trezentas e sessenta) horas.
0,25
0,25



d) Certificado de conclusão de curso de aperfeiçoamento na área de formação ou área afim, com carga horária mínima de 160 (cento e sessenta) horas.
0,25
0,25



e) Exercício de atividade profissional de nível superior, não-cumulativa com outras quaisquer no mesmo período, na Administração Pública ou Privada, em empregos/cargos especializados na área de formação ou em área afim. Para efeito de pontuação, não será considerada fração de ano.
0,5 por ano, sem sobreposição de tempo.
2,0



f) Exercício de magistério em curso de ensino superior na área de formação ou em área afim, excetuados os títulos apresentados na alínea “c”. Para efeito de pontuação, não será considerada fração de ano.
0,6 por ano, sem sobreposição de tempo
3,0



g) Exercício de atividade profissional de nível superior, não cumulativa com outras quaisquer no mesmo período, de assessorias e projetos.
0,25 por ano, sem sobreposição de tempo.
1,0



h) Aprovação em Concurso Público para cargo privativo da área de formação.
0,25
0,5



i) Publicações de trabalhos científicos ou de interesse para a área em periódicos internacionais e/ou nacionais, com Conselho Editorial.
0,5
2,0



j) Publicação de livro didático/técnico ou de interesse para a área, de autoria exclusiva do candidato.
0,5
0,5



l) Publicação de livro didático/técnico ou de interesse para a área, em co-autoria.
0,25
0,25



m) Experiência em administração acadêmica e extensão universitária. Para efeito de pontuação, não será considerada fração de ano.
0,2 por ano, sem sobreposição de tempo
1,0



PONTUAÇÃO TOTAL ==>


OBSERVAÇÃO: INDICAR NOS TÍTULOS O ITEM DESDE ANEXO PARA O QUAL ESTÁ SENDO APRESENTADO, CONFORME ITEM 7.4.6.

Data: ____/____/2004

Assinatura do Candidato: __________________________________________________

==============================================================================================

PARA USO DA UFT

RECEBI do(a) senhor(a) ____________________________________________, candidato ao Concurso Público para o cargo de Professor ASSISTENTE, realizado pela Fundação Universidade Federal do Tocantins, a documentação por ele assinalada no ANEXO II do Edital n. _________/2004.

Data:_____/_____/2004

Assinatura do recebedor: ____________________________________ Matrícula: _________________________________

ANEXO III

DECLARAÇÃO


Declaro, para fins de homologação da inscrição no concurso público para provimento de vagas no cargo de Professor ASSISTENTE da Fundação Universidade Federal do Tocantins, que apresentarei o documento comprobatório do grau de escolaridade exigido para o exercício do cargo a que concorro no momento da posse.

Assinatura do Candidato

Nome:


Inscrição:


Identidade:


ANEXO IV

SORTEIO DO TEMA

NOME DO CANDIDATO:


INSCRIÇÃO:


CÓDIGO DA VAGA:




DECLARO QUE REALIZEI O SORTEIO DO TEMA PARA A PROVA DIDÁTICA CONFORME PROCEDIMENTO CONSTANTE DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR ASSISTENTE. INDICANDO OS TEMAS ABAIXO, PARA O SORTEIO DO TEMA QUE DEVEREI APRESENTAR NA PROVA DIDÁTICA.

ORDEM
ITENS INDICADOS PARA O SORTEIO
NOMES DOS TEMAS

1



2



3



4



5



ORDEM
ITEM SORTEADO
NOME DO TEMA SORTEADO







Assinatura do Candidato

Comissão do Sorteio do Tema

Nome:
Assinatura:







Palmas,        de            de 2004.

ANEXO V

QUADRO DE VENCIMENTOS DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

LEI N. 10.697, DE 2 DE JULHO DE 2003 - COM VIGÊNCIA A PARTIR DE 1/1/2003

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

 

Classe
 
 Graduado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Especializado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Mestrado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Doutorado 
 G.A.E. 
 TOTAL 

TITULAR
U
            955,04 
   1.528,06 
   2.483,10 

        1.069,64 
   1.711,42 
   2.781,06 

   1.193,80 
   1.910,08 
   3.103,88 

            1.432,55 
   2.292,08 
   3.724,63 

ADJUNTO
1
            691,13 
   1.105,81 
   1.796,94 

           774,06 
   1.238,50 
   2.012,56 

      863,91 
   1.382,26 
   2.246,17 

            1.036,70 
   1.658,72 
   2.695,42 


2
            722,21 
   1.155,54 
   1.877,75 

           808,88 
   1.294,21 
   2.103,09 

      902,77 
   1.444,43 
   2.347,20 

            1.083,32 
   1.733,31 
   2.816,63 


3
            754,06 
   1.206,50 
   1.960,56 

           844,54 
   1.351,26 
   2.195,80 

      942,57 
   1.508,11 
   2.450,68 

            1.131,09 
   1.809,74 
   2.940,83 


4
            786,39 
   1.258,22 
   2.044,61 

           880,75 
   1.409,20 
   2.289,95 

      982,98 
   1.572,77 
   2.555,75 

            1.179,58 
   1.887,33 
   3.066,91 

ASSISTENTE
1
            559,34 
      894,94 
   1.454,28 

           626,46 
   1.002,34 
   1.628,80 

      699,17 
   1.118,67 
   1.817,84 

                       -   
             -   
             -   


2
            582,82 
      932,51 
   1.515,33 

           652,76 
   1.044,42 
   1.697,18 

      728,52 
   1.165,63 
   1.894,15 

                       -   
             -   
             -   


3
            607,71 
      972,34 
   1.580,05 

           680,63 
   1.089,01 
   1.769,64 

      759,63 
   1.215,41 
   1.975,04 

                       -   
             -   
             -   


4
            634,59 
   1.015,34 
   1.649,93 

           710,75 
   1.137,20 
   1.847,95 

      793,24 
   1.269,18 
   2.062,42 

                       -   
             -   
             -   























































40 HORAS

 

Classe
 
 Graduado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Especializado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Mestrado 
 G.A.E. 
 TOTAL 
 
 Doutorado 
 G.A.E. 
 TOTAL 

 

 

 

 

TITULAR
U
            616,15 
      985,84 
   1.601,99 

           690,09 
   1.104,14 
   1.794,23 

      770,19 
   1.232,30 
   2.002,49 

               924,23 
   1.478,77 
   2.403,00 

ADJUNTO
1
            445,89 
      713,42 
   1.159,31 

           499,40 
      799,04 
   1.298,44 

      557,37 
      891,79 
   1.449,16 

               668,84 
   1.070,14 
   1.738,98 


2
            465,94 
      745,50 
   1.211,44 

           521,86 
      834,98 
   1.356,84 

      582,43 
      931,89 
   1.514,32 

               698,92 
   1.118,27 
   1.817,19 


3
            486,49 
      778,38 
   1.264,87 

           544,86 
      871,78 
   1.416,64 

      608,11 
      972,98 
   1.581,09 

               729,74 
   1.167,58 
   1.897,32 


4
            507,34 
      811,74 
   1.319,08 

           568,23 
      909,17 
   1.477,40 

      634,18 
   1.014,69 
   1.648,87 

               761,01 
   1.217,62 
   1.978,63 

ASSISTENTE
1
            360,86 
      577,38 
      938,24 

           404,16 
      646,66 
   1.050,82 

      451,08 
      721,73 
   1.172,81 

                       -   
             -   
             -   


2
            376,01 
      601,62 
      977,63 

           421,13 
      673,81 
   1.094,94 

      470,01 
      752,02 
   1.222,03 

                       -   
             -   
             -   


3
            392,07 
      627,31 
   1.019,38 

           439,12 
      702,59 
   1.141,71 

      490,09 
      784,14 
   1.274,23 

                       -   
             -   
             -   


4
            409,41 
      655,06 
   1.064,47 

           458,54 
      733,66 
   1.192,20 

      511,77 
      818,83 
   1.330,60 

                       -   
             -   
             -   

ANEXO V (Continuação)

QUADRO DA GRATIFICAÇÃO DE ESTÍMULO À DOCÊNCIA - GED




















DEDICAÇÃO EXCLUSIVA
CLASSE

GRADUAÇÃO
APERFEIÇOAMENTO
ESPECIALIZAÇÃO
MESTRADO
DOUTORADO


Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo


  2,2725 
  318,15 
  190,89 
  2,9088 
  407,23 
  244,34 
  2,9088 
  407,23 
  244,34 
  6,7973 
  951,62 
  570,97 
  12,6250 
   1.767,50 
   1.060,50 
TITULAR













  10,6858 
   1.496,01 
      897,61 
ADJUNTO













            -   
              -   
              -   
ASSISTENTE










         -   
         -   
         -   
            -   
              -   
              -   
AUXILIAR





































40 HORAS SEMANAIS
CLASSE

GRADUAÇÃO
APERFEIÇOAMENTO
ESPECIALIZAÇÃO
MESTRADO
DOUTORADO


Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo
Base
Máximo
Mínimo


  1,5049 
  210,69 
  126,41 
  1,9493 
  272,90 
  163,74 
  1,9493 
  272,90 
  163,74 
  5,4338 
  760,73 
  456,44 
    7,7568 
   1.085,95 
      651,57 
TITULAR










  4,6662 
  653,27 
  391,96 
    6,7973 
      951,62 
      570,97 
ADJUNTO













            -   
              -   
              -   
ASSISTENTE










         -   
         -   
         -   
            -   
              -   
              -   
AUXILIAR





































Alan Barbiero

Reitor

Fundação Universidade Federal do Tocantins/UFT

Gabinete do Reitor

Avenida NS 15, ALCNO 14, bloco 4 - Centro

Saída para Paraíso

77.001-970
Palmas, TO



_22224152.unknown

_93760328.unknown

