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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO (COPESE)
PROCESSO SELETIVO PARA PRECEPTORIA DO CURSO DE MEDICINA
EDITAL N° 81/2012, 19 DE OUTUBRO DE 2012

O Reitor da Fundagdo Universidade Federal do Tocantins, no uso de suas atribuices e em
conformidade com a legislacdo vigente, torna publico, pelo presente Edital, que estardo abertas,
no periodo indicado no cronograma, item 5 deste Edital, as inscri¢Bes do processo seletivo
para preceptor de Internato em Medicina e Residéncia Médica e cadastro de reserva de
preceptores de Internato em Medicina e Residéncia Médica, nos termos da Lei n°. 8.080,
de 19.09.1990 que estabelece as condigBes para a organizagdo e o funcionamento dos servicos
de salde; da Lei n.° 9.608/98 que regulamenta as atividades voluntérias no servigo publico; nos
termos dos art. 15 a 18, da Lei n° 11.129, de 30/06/2005 que orienta o Programa de Bolsas para
a Educacéo pelo Trabalho e da Resolucdo Consepe/UFT no. 07/2011, que institucionaliza o
servico de preceptoria no &mbito da Universidade Federal do Tocantins.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital visa selecionar, por meio de
analise de titulos, funcionarios ativos da fungdo “Médico” no 4mbito da Secretaria Estadual de
Saude do Estado do Tocantins e da Secretaria Municipal de Saude de Palmas ou outras unidades
de saude ligadas ao SUS para preceptor e cadastro de reserva de preceptores de Internato
em Medicina e Residéncia Médica da Universidade Federal do Tocantins, conforme Mddulos
de Internato especificados no Quadro 1 do presente Edital.

1.1.1. O Preceptor de Internato e Residéncia Médica selecionado por meio do presente
Edital estara sujeito as normativas estabelecidas pela Resolu¢cdo no. 07 do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal do Tocantins, que institui na
Universidade o Programa de Preceptoria a ser prestada por profissionais de satde inseridos e/ou
responsaveis por servigos de satide vinculados ao Sistema Unico de Saude, sem dnus financeiro
a UFT e sem vinculo empregaticio.

1.1.2. Seréa concedida bolsa aos preceptores selecionados, sendo que o pagamento sera de
acordo com a disponibilizacdo de recursos provenientes que poderdo advir do Programa de
Incentivo as Universidades Federais sem Hospitais Universitarios do Ministério da Educacéo.

1.1.3. A duracdo da vigéncia da presente selecdo sera de 01 ano a partir da homologacéo
dos resultados desta, podendo ser prorrogada, uma Unica vez, por igual periodo.

1.2. A Preceptoria de Internato e Residéncia Médica constitui-se em modalidade de
supervisdo a atividades de ensino e de aprendizagem, sendo que o preceptor prestara
assisténcia direta ao interno de Medicina e ao residente, dando-lhes suporte nas atividades da
pratica médica nas quais esta sendo treinado.

1.3. A Preceptoria de Internato e Residéncia Médica dos mdédulos Clinica Médica,
Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral, Pediatria e Internato Rural, serd exercida nos
hospitais e Unidades de Salde da rede publica do Estado do Tocantins. A Preceptoria do
Internato em Medicina de Familia e Comunidade serd realizada nas Unidades de Saude da



Familia do municipio de Palmas. A Preceptoria do médulo de Urgéncias e Emergéncias sera
realizada nas Unidades de Pronto Atendimento e Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
(UPAS e SAMU) do municipio de Palmas ou em Pronto-Socorros da Rede Estadual de Saude.
1.4. O local e os turnos de trabalho do preceptor deverdo ser compativeis com o Programa
Educacional do Internato e da Residéncia Médica. No caso de incompatibilidade de local e/ou
horario, o proximo candidato da lista de classificagdo sera convocado.

1.5. Asvagas de preceptores serdo destinadas a médicos com titulacdo de graduacdo em
Medicina e 1) titulacdo académica de especializacdo ou de residéncia médica, na area da
especialidade para a qual o candidato se inscreverd, ou 2) experiéncia minima de trés anos de
atuacdo na referida especialidade.

1.5.1: Para os cargos de preceptoria em Medicina de Familia e Comunidade, exige-se
apenas graduacdo em Medicina e vinculo laboral atual em Unidade de Salde de Palmas/TO, que
funcione no modelo de Estratégia Saude da Familia.

1.6. O ndmero de bolsas de preceptoria serd de no minimo 40 (gquarenta), as quais serdo
distribuidas de modo a contemplar todos os médulos do Internato em Medicina e Residéncia
Médica, distribuidas de acordo com a necessidade pedagdgica do servico.

Quadro 1 — Das especialidades, lotacéo e titulacdo dos preceptores.
Mddulo do Internato Titulagdo Desejada

Clinica Médica Clinica Médica ou Especialidades Clinicas

Pediatria ou Especialidades Pediéatricas

Pediatria
Ginecologia/ Ginecologia e Obstetricia ou Especialidades Gineco-
Obstetricia Obstétricas
Clinica Cirurgica Cirurgia Geral ou Especialidades Cirurgicas
Saude da Familia Graduado em Medicina

Clinica Médica
Cirurgia Geral
Urgéncias e Emergéncias Pediatria
Ginecologia/Obstetricia
Ortopedia e Traumatologia
Medicina de Urgéncia
Terapia Intensiva
Internato Rural Clinica Médica
Cirurgia Geral
Pediatria
Ginecologia/Obstetricia
Ortopedia e Traumatologia
Medicina de Urgéncia

1.7.A pontuacdo obtida no Barema (Anexo ) sera considerada para classificacdo dos
candidatos, ndo tendo, portanto, carater eliminatério.



2. DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE PRECEPTORIA

2.1. Para a concessdo de bolsas, sera utilizado o critério de classificacdo dos candidatos de
acordo com os Mddulos de Internato apresentados no Quadro |.

2.2. Sera garantido o pagamento de 01(uma) bolsa mensal por preceptor convocado de acordo
com sua area de atuacdo durante o periodo em que 0 mesmo estiver exercendo suas atividades
na preceptoria.

2.2.1. O pagamento da bolsa do candidato classificado e empossado s6 sera liberado
apos a verificagdo mensal do trabalho como preceptor, assiduidade e compromisso com a
preceptoria, tanto do internato médico como da residéncia médica. Este controle serd realizado
pelo tutor de cada mddulo do Internato Médico e coordenadores dos programas de Residéncia
Médica designados pelo Curso de Medicina da UFT e de acordo com os instrumentos de
avaliagdo estabelecidos pela Comisséo de Avaliagdo do Curso de Medicina da UFT.

2.2.3. O candidato classificado e ndo contemplado com a bolsa de preceptoria podera
participar das atividades de preceptoria mediante de assinatura de Termo de Adesdo de
Preceptor Voluntério, nos termos da Lei n.° 9.608/98 e da Resolu¢cdo Consepe/UFT no.
07/2011.

3. DAS ATRIBUICOES DA PRECEPTORIA DE GRADUACAO (INTERNATO) E

DIREITOS DO PRECEPTOR

3.1. As atividades de Preceptoria de Internato e Residéncia Médica ocorrerdo nos
horérios previamente definidos no local da execucdo das atividades de preceptoria em que
0 servidor estiver lotado.
3.2. Ao Preceptor caberd as seguintes atribuicGes:
I. Orientar e supervisionar o interno, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso
de Medicina da UFT e o Manual Operacional do Internato Médico, ambos norteados
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de Medicina.
Il. Orientar e supervisionar o treinamento do médico residente, baseado nos programas de
residéncias médicas e no Projeto Pedag6gico aprovado pelo Pré-Residéncia, sempre
levando em consideragdo as diretrizes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica para
cada programa.
I11. Participar da capacitacdo permanente (Curso de Formacao Pedagdgica para a Pratica da
Preceptoria) a ser oferecido pela UFT, com data a ser definida apds o resultado desta
selecdo.
3.3. O Preceptor bolsista do Internato terd os seguintes direitos:

3.3.1. Usufruir dos vérios beneficios junto a UFT, descritos na Resolucéo do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE n.° 07/2011.

3.3.2. Receber certificado de atividade de supervisdo de ensino (Preceptoria) com carga

horéria e especialidade de atuacdo, fornecido pela Pré-Reitoria de Graduacdo da UFT.

3.3.3. Receber uma bolsa-auxilio nos valores de R$ 1.045,89 (um mil e quarenta e cinco
reais e oitenta de nove centavos) para os profissionais com carga horéria semanal de 40 horas e
60 horas nos servicos de salde do Estado do Tocantins ou Servico Municipal de Salde do
Estado do Tocantins e R$ 522,94 ( quinhentos e vinte e dois reais e noventa e quatro centavos)
para os profissionais com carga horaria semanal de 20 horas nos servicos de salde do Estado
do Tocantins ou Servico Municipal de Satde do Estado do Tocantins). O valor da bolsa para



preceptoria é estabelecido pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo do Ministério
da Saude.

3.3.4. O preceptor voluntério terd os direitos acima apresentados, com excegdo do disposto
no item 3.3.3.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das normas
e condices estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.2. Periodo de inscri¢do: entre as 8 horas do dia 22 de outubro de 2012 &s 23h59min do
dia 22 de novembro de 2012 pela Internet, no endereco www.copese.uft.edu.br.
4.3. Periodo de entrega dos documentos: 22 de outubro a 23 de novembro de 2012 (exceto
sébado, domingo e feriados), das 08 as 12h e das 14 as 17h, na Coordenacdo do Curso de
Medicina no Campus Universitario de Palmas, Avenida NS 15 ALCNO14 guadra 109 Norte,
Bloco de Bala |, sala 18, mediante comprovante de inscri¢do realizado pela internet conforme
item 4.2
4.5. Dos procedimentos para a inscrigéo:
4.5.1. O candidato devera optar por um Modulo de Internato.
45.2. No ato da entrega da documentagdo, o candidato devera apresentar, em envelope
lacrado, os documentos abaixo:
a) Copia dos documentos comprobatorios dos titulos e atividades profissionais listados
e colocados em ordem sequencial conforme Barema (Anexo I);
b) Comprovacgdo do vinculo empregaticio com um dos 6rgdos nos quais as atividades do
Internato ocorrerdo, conforme especificado neste edital.
4.5.3. A entrega da documentacdo completa referenciada no item anterior é de inteira
responsabilidade do candidato.

DA CLASSIFICACAO E SELECAO DOS PRECEPTORES

5.1. Os candidatos serdo classificados, de acordo com a especialidade escolhida, por ordem de
pontuacdo obtida no Barema (Anexo I); obedecidos aos critérios de desempate previstos no item
5.6. e compordo o quadro de preceptores a serem chamados a medida que houver demanda da
UFT.

5.2. A selecdo do candidato sera efetuada por integrantes do Curso de Medicina da UFT com
base na analise de curriculo dos candidatos inscritos, de acordo com o Barema (Anexo ).

5.3. Somente sera aceito comprovante listado no Barema (Anexo 1) expedido até a data de
entrega do ultimo dia de entrega dos documentos, conforme item 6, observando-se o limite
dos pontos definidos nos quadros do Barema (Anexo ).

5.4. Diploma ou Certificado expedido no exterior somente sera considerado quando
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil.

5.5. Para a comprovagdo das Atividades Educacionais e Produgdo Cientifica, o candidato
devera entregar cOpia das paginas em que conste a autoria.

5.6.(Em caso de empate tera preferéncia sobre os demais classificados o candidato que obtiver,
nesta ordem: a) o maior ndmero de pontos obtidos no item Formacdo; b) o maior
nimero de pontos obtidos no item Atividades Educacionais; ¢) o maior nUmero de pontos
obtidos no item Producdo Cientifica; e d) persistindo o empate, sera beneficiado o
candidato mais idoso.



6. DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DE SELECAO E DA DIVULGACAO

DE RESULTADOS

Data Etapa

Periodo de Inscricbes on line. Endereco

22/10/2012 a 22/11/2012
www.copese.uft.edu.br

Entrega dos documentos na Coordenacdo do Curso

22/10/2012 a 23/11/2012 de Medicina no Campus de Palmas

Anélise do curriculo dos candidatos pela Comissao

26 a 30/11/2012
de Internato.
Divulgagdo do resultado preliminar no site da
03/12/2012 COPESE/UFT.
Periodo de solicitagdo de revisdo e interposi¢do de
04 e 05/12/2012 recurso contra o resultado preliminar, somente pela
Internet.
07/12/2012 Resultado  dos  recursos interpostos  com

homologacéo do resultado final ap6s as 18 horas.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso ao resultado preliminar nos dia 04 e 05 de dezembro de
2012, somente pelo e-mail: preceptoria@uft.edu.br.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1. O resultado final desse processo seletivo sera homologado pelo Reitor da UFT,
publicado no Boletim Interno, nos murais da UFT, na Secretaria Estadual de Saide do Estado
do Tocantins e na Secretaria de Saude do Municipio de Palmas/TO.

) DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos selecionados serdo convocados de acordo com a necessidade do Curso
de Medicina, obedecendo a ordem de classificacdo obtida por Mddulo do Internato a qual
pertenca, de acordo com o quadro 1 do presente Edital.

9.2. Os candidatos classificados que ndo forem convocados em primeira chamada permanecerdo
na lista de cadastro reserva, podendo ser convocado conforme as necessidades do Curso de
Medicina, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.

9.3. O candidato selecionado devera apresentar os documentos originais para conferéncia com
as copias entregues na inscri¢do quando da assinatura do Termo de Adeséo.

9.4. A convocagdo do candidato obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, por Médulo
do Internato, de acordo com o total dos pontos obtidos no Barema (anexo ).




10.  DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A sele¢cdo do funcionério por este processo seletivo ndo implica na obrigatoriedade de
aproveitamento do preceptor no quadro de recursos humanos da UFT, o que s é possivel
mediante concurso publico de provas e titulos.

10.2. As vagas poderdo somente ser preenchidas por candidatos do Mdédulo de Internato para o
qual concorreram.

10.3. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 01 ano, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, a contar da data de homologacédo dos resultados finais.

10.4. Os documentos utilizados pelos candidatos ndo classificados no ato da inscricdo poderédo
ser retirados dentro do prazo de 01 (um) ano. Apds esse periodo, os documentos serdo
incinerados.

10.5. Os preceptores receberdo certificacdo pela Fundacdo Universidade Federal do Tocantins
pelos cursos de capacitacdo realizados e pelo exercicio da Preceptoria.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador do curso de Medicina em
conjunto com a Pro-reitoria de Graduacao.

Palmas, 19 de outubro de 2012.

Marcio da Silveira
Reitor da Universidade Federal do Tocantins



FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO (COPESE)
EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA PRECEPTORIA DO CURSO DE MEDICINA

ANEXO | - BAREMA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

Nome:
Matricula funcional no 6rgéo de origem:
Modulo de Internato
Unidade de Lotacao:

Area de
Lotacéo:
Carga Horéria de Trabalho: __horas/dias semanais.
Horério de
Trabalho:
I. FORMACAO MIN. MAX. PONTUAGAO

(Estimativa)
Cursos de pés-graduacdo na area de salde

1.1. Doutorado 20 20
1.2. Mestrado 10 10
1.3. Residéncia Médica (por especialidade) 05 15
1.3. Especializagdo lato sensu (exceto Residéncia Médica) (por curso) 03 09
1.4. Atuacdo profissional (ano de atuacdo profissional na area) 01 10
Total maximo de pontos obtidos 64

I1. ATIVIDADES EDUCACIONAIS
Magistério superior em area de salde

2.1. Professor (por semestre) 05 20
2.2. Preceptor de Programa de Residéncia e/ou internato (por 05 20
semestre)

2.3. Curso de capacitacdo em preceptoria de ensino médico (por 05 10
Ccurso)

2.4. Experiéncia em Supervisdo a alunos de graduacdo no ambito das

Unidades de Saude (por semestre) 03 10
Total maximo de pontos obtidos 60

I11. PRODUCAO CIENTIFICA
Trabalhos publicados e participacido em eventos

3.1. Em congressos como autor (por publicacio) 02 10
3.2. Em congressos como coautor (por publicacao) 01 05
3.3. Em revista cientifica indexada como primeiro autor (por 05 20

publicacéo)



3.4. Em revistas cientificas indexadas como coautor (por publicagao) 03 15

3.5. Participacdo em eventos cientificos na area de Salde. (por evento) 0,5 5

3.6. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro ou livro (por 05 15

publicacéo)

Total m&ximo de pontos obtidos 70
Palmas, TO, / /2012

Assinatura do candidato ou procurador



